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CONSIDERACOES INICIAIS

A Programacao Anual de Satde (PAS) da Secretaria Municipal de Satde de Guarabira ¢ o
instrumento que operacionaliza as intengdes expressas no Plano de Satde e tem por objetivo
anualizar as metas do Plano de Satde e prever a alocacdo dos recursos or¢amentarios a serem
executados. Aqui, iremos demonstrar a definicdo das ag¢des que, no ano, irdo garantir o alcance
dos objetivos e cumprimento das metas do Plano de Saude, a identificacdo dos indicadores que
serdo utilizados para o monitoramento da PAS e a previsdo da alocacdo dos recursos
orcamentdrios necessarios ao cumprimento da PAS pela Secretaria Municipal de Saude de

Guarabira.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
e SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1. APRESENTACAO /INTRODUCAO

Em atendimento a Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990, Lei Organica da Saude, que
estabelece os principios do SUS e as atribui¢des das esferas de gestdo, e estabelece o planejamento
ascendente, a Secretaria Municipal de Saude vem atender a esta legislagdo, como também ao
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei n® 8.080/90, que traz para a gestao
municipal de saide a responsabilizacio da elaboracdo e apresentacdo de instrumentos de

planejamento pelo gestor publico.

Ainda temos a Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta o
Artigo 198 da Constitui¢do Federal de 1988, definindo as normas de fiscalizagdo, avaliagdo e
controle das despesas com o SUS, dos trés entes federativos; determina o planejamento ascendente
e o rateio como mecanismo de financiamento do SUS; e a Portaria de Consolidagdo n° 1, de 28 de
setembro de 2017 (Titulo IV, Capitulo I), que estabelece diretrizes para o planejamento do SUS,
orienta 0os pressupostos para o planejamento ¢ define como instrumentos do planejamento em

saude. Neste contexto, apresentamos a Programacdo Anual de Satide de Guarabira de 2026.
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2. IDENTIFICACAO/CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

Municipio: Guarabira

Prefeita Maria Hailéa Aratjo Toscano
Endereco da Prefeitura Solon de Lucena, 26 — centro
CEP 58.200-000

CNPIJ da Prefeitura 08 785.479/0001-20

Regido de satde 2* — Piemont da Borborema

Sede da 2°R.S 25 municipios sob sua jurisdi¢ao
Secretario José Adelson de Araujo Junior
Enderego da Secretaria Av. Cacildes Toscano de Brito, S/N
E-mail smsguarabira@gmail.com

CNPJ do Fundo Municipal 13.844.779/0001-73

Codigo do IBGE 2506301

Area em km? (IBGE 2024) 162,387 km?

Populacao 57.484 (fonte IBGE 2022 - censo)
Distancia da capital 98,4 km

Adesdo - Termo de Compromisso de Gestdo |Portaria GM/MS n° 03/2010
Secretaria de Saude Lei de cria¢dao n°® 366 de 07/03/97
Fundo Municipal de Satde Lei de criagdo n° 329 de 22/12/94
Conselho Municipal de Saude Lei de criagao n°® 330 de 22/12/94
Vigilancia Sanitaria Municipal Lei de criagdo n°® 321 de 26/04/94

A fundacdo de Guarabira vem do ano de 1694, em terras do Engenho Morgado,
pertencente a Duarte Gomes da Silveira. As primeiras residéncias edificadas dariam, mais
tarde, origem a Vila da Independéncia (primeiro nome da cidade de Guarabira), que em
virtude de sua localizacdo e da exceléncia de seu solo tornou-se dona de grande prestigio e
influéncia nas cercanias.

Em 1755, com um grande terremoto de Portugal que s6 em Lisboa matou mais de
40.000 pessoas, destruindo o municipio, um senhor, por nome de José¢ Rodrigues
Gongalves da Costa, tomado de panico, fugiu de Povoa de Varzim, na provincia de Porto,
sua terra. Jos¢ Rodrigues chegava a Guarabira com toda sua familia, construindo uma
capela e colocando a imagem de Nossa Senhora da Luz que trouxera de Portugal.

Esta tornou-se a padroeira do municipio, embora o padre Jodo Milanez ja tivera
construido a primeira do municipio, a capela de “Nossa Senhora da Concei¢ao”, em 1730.

Em 1760 comegavam as primeiras oragdes e novenas a Virgem da Luz, a primeira
casa de oragdo era de taipa, mandada construir por ele onde oficializava o Padre Cosme.

Em 1887, finalmente foi elevada a categoria de cidade, considerada uma das
maiores do estado.
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Guarabira estd localizada na regido do Brejo Paraibano e ¢ reconhecida como

centro regional estratégico para o Estado da Paraiba. Configura-se como sede da 2* Regido
de Saude, composta por 25 municipios, sendo responsavel por concentrar servigos de
referéncia nas areas de saude, educacdao, comércio e gestao publica. De acordo com o
Censo 2022 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o municipio possui
uma populagdo total de 57.484 habitantes, distribuidos em uma area de 165,74 km?, o que
resulta em uma densidade demografica de aproximadamente 319 habitantes por km?,

superior a média estadual.

Rio Grande do Norte

Cacimba de Dentro

.V Rio Grande do Norte

Ceara

N
L
Pernambuco
iR

Abril/2013

Mapa da 2 Regido de Saude (Fonte SES/2025)
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A sede municipal situa-se a cerca de 98,4 km da capital Jodo Pessoa, o que favorece
sua articulacdo logistica com centros de decisdo estadual e com o polo metropolitano. Essa
localizagdo, associada a sua infraestrutura urbana consolidada e a presenca de instituigdes
de ensino superior, fortalece seu papel como municipio-polo na regido do Piemonte da
Borborema. Guarabira apresenta estrutura urbana mais densa e conectada em comparagao
aos municipios vizinhos, com capacidade instalada suficiente para a recep¢ao de demandas

de saude regionais, especialmente de média complexidade.

Do ponto de vista administrativo e institucional, o municipio possui Secretaria
Municipal de Saude estruturada, criada pela Lei n® 366/1997, com Fundo Municipal de
Saude legalmente instituido (Lei n® 329/1994) e Conselho Municipal de Saude ativo (Lei
n°® 330/1994). A Vigilancia Sanitaria Municipal também ¢ formalizada, conforme Lei n°
321/1994, o que demonstra a organizagdo da gestdo do SUS em ambito local. A adesdo ao
Termo de Compromisso de Gestdo com o Ministério da Saude (Portaria GM/MS n°

03/2010) confirma o papel de Guarabira como gestor pleno do sistema municipal de satde.

A caracterizacdo territorial evidencia que o municipio se encontra em regido de
transicao entre o Agreste e a Zona da Mata, com forte influéncia socioecondmica sobre os
territérios vizinhos. Essa condi¢do refor¢a a necessidade de constante fortalecimento da
capacidade instalada do sistema de satde, da regulacdo regional e da articulagao
interfederativa para o cumprimento dos principios da integralidade e regionalizagdo do

SUS.

A configuragdo territorial e urbana de Guarabira influencia diretamente o acesso da
populagdo aos servigos de satide, bem como as condi¢des ambientais que impactam a
qualidade de vida. O municipio possui area de 162,387 km? (IBGE 2024), com zona
urbana consolidada no centro e areas de expansao em curso, além de diversas comunidades
rurais. Essa diversidade espacial demanda estratégias diferenciadas de atencdo e

organizac¢ao da rede de satde.

A maior parte dos servigos de satde de média e alta complexidade encontra-se
concentrada na drea central do municipio, o que favorece o atendimento de parte
significativa da populac¢do. Entretanto, a distancia de alguns bairros periféricos e
comunidades rurais, associada a desafios de mobilidade urbana e transporte publico, pode

representar um obstaculo ao acesso oportuno, especialmente para usuarios com maior
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vulnerabilidade, como idosos, gestantes e pessoas com deficiéncia.

O abastecimento de agua atinge grande parte da zona urbana, mas a cobertura de
esgotamento sanitario ainda ¢ limitada, com cerca de um terco das residéncias conectadas a
rede coletora. Em areas periféricas, sdo comuns solucdes alternativas como fossas sépticas
e rudimentares. Essa realidade requer atencdo continua a vigilancia ambiental, visando

reduzir riscos de contaminacao hidrica e doengas associadas.

O municipio também enfrenta desafios com drenagem urbana e manejo de residuos
solidos, especialmente em periodos chuvosos, que podem favorecer a proliferagdo de
vetores. A ampliacdo de agdes de educagdo ambiental e investimentos em infraestrutura

sanitaria sdo estratégias relevantes para qualificar o ambiente urbano e prevenir agravos.

A expansdo urbana recente tem ampliado o acesso a moradia, embora ainda existam
demandas por regulariza¢do fundiaria, melhorias habitacionais e infraestrutura basica em
alguns setores. O adensamento em determinadas 4reas, associado a auséncia de
urbanizagdo plena, pode impactar indiretamente a saude da populagdo, sobretudo nos
aspectos relacionados a salubridade ambiental, conforto térmico e risco de doengas

respiratdrias.

A acessibilidade fisica aos equipamentos publicos de satide ainda ¢ um ponto de
aten¢do. Embora haja avangos, nem todas as unidades basicas estdo adaptadas conforme as
normas técnicas, o que pode dificultar o acesso de pessoas com deficiéncia ou mobilidade

reduzida.

A modernizagdo da infraestrutura urbana, aliada a qualificagdo dos servigos
ofertados, est4 entre as metas do municipio, conforme estabelecido no Plano Municipal da
Pessoa com Deficiéncia (2025) e no Plano Diretor, reforgando o compromisso com uma

cidade mais inclusiva.
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3. ANALISE SITUACIONAL DA SAUDE DO MUNICIPIO

O municipio de Guarabira (Cédigo IBGE: 2506301), em sua geografia pertence a mesorregiao

Agreste Paraibano, area da unidade territorial: 162,387 km.
IDH: 0,673 (Fonte da Informagao: IBGE - Atlas Brasil).

Esperanga de vida ao nascer: 75.4 (Fonte da informagao: IBGE | Brasil em sintese | populagao |

esperancas de vida ao nascer)

Salario midio mensal dos trabalhadores: 1,5 salarios- minimos (Fonte da Informac¢ao: IBGE - IBGE

| Cidades(@ | Paraiba | Panorama)

Taxa de analfabetismo populac¢do acima dos 15 anos: 18,63% (Fonte da Informacdo: IBGE - IBGE |

Cidades@ | Paraiba | Guarabira | Panorama)

Taxa de cobertura da populagdo por planos de saude 2020: 5,6 Dez/2020 (Fonte da Informagao:

ANS ou Taxa de Cobertura de Planos de Saude).

Mortalidade (Fonte SIM, data 21/11/2025)

Categorias das causas basicas 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Doengas infecciosas e parasitarias 110 28 26 33
Neoplasias 58 74 51 43
Tumores de comportamento incerto ou desconhecido 0 0 0 1
Doencas do sangue e 6rgdos hematopoéticos 1 3 4 2
Doencas enddcrinas 54 58 44 53
Transtornos mentais € comportamentais 2 11 9 5
Doencas do sistema nervoso 15 18 11 16
Doenca do aparelho circulatério 149 151 134 124
Doencas do aparelho respiratorio 33 58 54 65
Doencas do aparelho digestivo 22 23 32 24
Doencas da pele 1 4 3 7
Doencas do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo 1 0 0 1
Doencas do aparelho geniturinario 15 16 12 9
Gravidez, parto e puerpério 0 2 0 1
Afecgoes do periodo perinatal 16 11 5 15
Malformagdes congénitas e deformidades 4 2 1 3
Sintomas, sinais € achados anormais 5 7 8 14
Lesdes, envenenamento e consequéncias de causas externas 0 0 0 0
Acidentes de transporte 7 11 9 11
Outras causas externas de traumatismo acidentais 7 7 12 6
Lesdes autoprovocadas intencionalmente 6 1 5 4
Agressoes 8 7 11 5
Eventos com intengdo indeterminada 0 2 0 1
Complicagdes de assisténcia médica e cirurgica 0 1,5 1 0
Cddigos para propositos especiais (U00-U99) 1 o] 7 o 0

A andlise do quadro de mortalidade entre 2021 e 2024, mostra que as doengas do
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aparelho circulatério sdo a principal causa de 6bito em todos os anos. E importante destacar a
reducdo significativa das doengas infecciosas e parasitarias em 2022 e 2023, mas o aumento em
2024 ¢ preocupante. Além disso, as neoplasias apresentam uma redugdo nos anos subsequentes a
2022. E fundamental continuar monitorando essas tendéncias e implementar a¢des para prevenir e

controlar essas doencas.

Tipo de 6bito 2021 2022 2023 2024
Obito MIF 21 23 17 16
Obtio Materno 00 02 00 01
Obito Fetal 13 04 03 08
Obito Infantil 13 11 07 13

Com a analise do quadro acima, recomendamos fortalecer a atengdo pré-natal e o
acompanhamento das gestantes, melhorar a qualidade da assisténcia ao parto e ao recém-nascido,
implementar acdes para prevenir e controlar as causas de Obito fetal e infantil, e continuar

monitorando as tendéncias e ajustando as estratégias de intervencao.

Local de Ocorréncia 2021 2022 2023 2024
Hospital 376 327 294 298
Domicilio 117 146 102 120
Outros 11 08 12 11
Via publica 10 14 23 13
Ignorado 01 00 01 01
Total: 515 495 432 443

Com a andlise do quadro acima, recomendamos fortalecer a assisténcia a saude
no hospital, implementar a¢des para reduzir os 6bitos em domicilio e via publica, e continuar

monitorando as tendéncias e ajustando as estratégias de intervengao.

Coberturas Vacinais 2021 a 2024 - Menores de 02 anos (Fonte Localisus, data 21/11/2025)

Imunbiolégico 2021 2022 2023 2024
Menor de 01 ano

BCG (ao nascer) 156,12 % 168,41 % 108,67 % 122,78 %
Hepatite B (ao nascer) 151,85 % 144,02 % 113,97 % 122,52 %
Penta 79,33 % 80,61 % 86,80 % 92,45 %
Vip 78,41 % 80,73 % 86,03 % 93,77 %
Pneumo 10 85,80 % 88,17 % 96,51 % 1093,77 %

Rotavirus 83,49 % 82,93 % 93,66 % 91,13 %
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Meningo ¢ 81,18 % 84,51 % 95,47 % 90,73 %
Febre amarela 61,66 % 57,56 % 70,38 % 69,80 %
Covid | mmmmmmmmmmmeeen | e | e 1,32 %
01 ano de idade

Hepatite A infantil 71,71 % 81,46 % 91,07 % 84,77 %
DTP - 1° REF. 71,71 % 80,61 % 88,23 % 84,77 %
T. Viral — 1* dose 79,56 % 91,10 % 98,71 % 87,68 %
T. Viral — 2* dose 59,70 % 67,07 % 73,48 % 74,17 %
Pneumo 10 — 1° Ref. 77,83 % 89,51 % 97,02 % 87,81 %
Meningo C — 1° Ref. 77,83 % 89,88 % 98,97 % 89,80 %
Polio Oral — 1° Ref. 73,67 % 81,10 % 90,04 % 85,17 %
Varicela 73,90 % 78,90 % 79,43 % 31,52 %

A andlise do quadro de imunizagdo entre 2021 e 2024, mostra que a maioria dos

imunobiolodgicos apresenta uma cobertura alta e crescente. No entanto, a febre amarela e a Covid

apresentam uma cobertura baixa, e a varicela apresenta uma queda significativa em 2024. E

fundamental continuar monitorando a cobertura vacinal ¢ implementar agdes para melhorar a

imunizagao.

Sistema de Vigilincia Alimentar e Nutricional

IMC X IDADE - Fase da Vida: CRIANCAS (de 0 a 5 anos)

Magreza i
g Magreza Eutrofia Risco de Sobrepeso Obesidade
acentuada sobrepeso Total
Quantidade Quantidade Quantidade Quantidade Quantidade Quantidade
14 24 1.244 439 182 139 2.042
Fonte: Ministério da Saude © 2025. Secretaria de Atencdo Primdria a Saude
IMC X IDADE - Fase da Vida: ADOLESCENTE
Magreza i
€ Magreza Eutrofia Sobrepeso Obesidade Obesidade
acentuada Grave Total
Quantidade Quantidade Quantidade Quantidade Quantidade Quantidade
23 71 1.548 452 295 80 2.469

Fonte: Ministério da Saude © 2025. Secretaria de Atencdo Primdria a Saude

Com a andlise do quadro acima, observamos que a maioria das criangas e adolescentes apresenta
eutrofia, o sobrepeso e a obesidade sdo problemas significativos em ambas as faixtd etarias, a

magreza acentuada ¢ mais comum em adolescentes do que em criangas; desta forma, devemos


http://aps.saude.gov.br/
http://aps.saude.gov.br/
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implementar programas de educa¢do alimentar e nutricional e promover a atividade fisica e reduzir
o sedentarismo.

Produgdao Ambulatorial do SUS - Paraiba - por local de atendimento

Grupo procedimento 2020 2021 2022 | 2023| 2024 | Total

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saude 44 2518 3552 | 4136| 2488 12738
02 Procedimentos com finalidade diagnosticam 1511 | 157232 | 536213318531 | 354890 | 1368377
03 Procedimentos clinicos 5279 | 248006 | 597731414297 |561738|1827051
04 Procedimentos cirurgicos - 2142 3373 3205 2483 11203
07 Orteses, proteses e materiais especiais 30 1003 1214 753 1590 4590
Total 6864 | 410901 | 1142083 | 740922 | 923189 | 3223959

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informag8es Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
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3.1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE E REDE MUNICIPAL DE SAUDE

1. IDENTIFICACAO DA SECRETARIA

Secretaria Municipal de Satde de Guarabira — PB

Av. Cacildes Toscano de Brito, S/n — Nordeste II — CEP: 58200-000
smsguarabira@gmail.com

Criada pela Lei n° 366 de 07/03/97

2. CONSELHO DE SAUDE

Lei de criagdo do Conselho Municipal de Saude: Lei n° 330/1994

Mesa diretora:

Presidente: Joalyson Saraiva Cavalcante

Vice-presidente: Ana Flavia Tasca dos Santos Carvalho

Secretéria: incluir nome

Ultima elei¢io do Conselho Municipal de Satude ocorrida na data 27/02/2025, RESOLUCAO CMS
N°009/2025 para o Biénio 2025/2027.

X Conferéncia Municipal de Saude de Guarabira, em 21 de Marco de 2023.

I Conferéncia Regional de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, em 11 de abril de 2025.

3. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ: 13.844.779/0001-7
Lei de criagdo do Fundo Municipal de Saude: Lei n° 329/1994

Gestor do Fundo Municipal de Saude: José¢ Adelson de Aratjo Junior

SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - APS

CNES NOME DE FANTASIA

2334577 UBS MUTIRAO IRMA MARIA ALVES DE ALMEIDA

2334453 UBS CONTENDAS ANTONIO C BARBOSA

2334615 UBS SAO JOSE DR MILTON DE MOURA RESENDE

2334496 UBS TANANDUBA DR ODACI S ROCHA

2334674 UBS BAIRRO NOVO LUIZ TOLENTINO DE ALUSTAU

2334631 UBS SANTA TEREZINHA DR JOAO SOARES

2334240 UBS PRIMAVERA JOSEFA TOMAZ DE ARRUDA

2334593 UBS NORDESTE II FRANCISCO ARAUJO DO NASCIMENTO FILHO10
3747298 UBS ASSIS CHATEAUBRIAND ANSELMO DE ARAUJO ALEXANDRE
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UBS PIRPIRI

2334666

3794903 UBS NACOES

2334623 UBS JUA APARECIDA

2334585 UBS ROSARIO AMORIM DA COSTA ROSARIO
2334607 UBS CORDEIRO JOSE NICOLAU PESSOA
2334682 UBS NORDESTE III

2334569 UBS NORDESTE I DR OSVALDO AZEVEDO
9405151 UBS BAIRRO NOVO II

3451763 UBS ALTO DA BOA VISTA IRACEMA DA SILVA PONTES
3393259 UBS CLOVIS BEZERRA NANA PORPINO
2334739 UBS CACHOEIRA DR ARISTIDES VILLAR

TOTAL: 20 Unidades Basicas de Satde
SERVICOS DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

CNES NOME DE FANTASIA

3693309 CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS DR HUGO B DE PAIVA
7335652 LABORATORIO REGIONAL DE PROTESE DENTARIA DE GUARABIRA
3360415 CER IIT CENTRO ESPECIALIZADO EM REALBILITACAO MARIA MOURA
3540014 CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL DR LUIZ WYLLIAN AYRES
3192822 POLICLINICA DR AUGUSTO DE ALMEIDA

4265122 CENTRO NEUROFUNCIONAL MARIA MOURA DE AQUINO

9066764 POLICLINICA DO NORDESTE DR TELCY TEIXEIRA DE SOUZA

3344401 CENTRO DE VISAO GENIVAL BARBOSA DE LUCENA

7485336 SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA USB 50 GUARABIRA
4523571 SERVICO ELETIVO DE TRANPORTE SANITARIO SETS GUARABIRA
7487053 SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA USB 49 GUARABIRA
6068189 CAPS AD ASCENDINO ANTONIO DA SILVA

2334380 LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS DE GUARABIRA BURITI
4149734 CASTRAMOVEL GUARABIRA

3846946 CENTRO DE REFERENCIA SAUDE DA MULHER E DA CRIANCA

4460111 SAD SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR GUARABIRA

3952568 STUDIO DE PILATES DE GUARABIRA

7045026 SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA SAMU 192 GUARABIRA

TOTAL: 18 Unidades de Saude
SERVICOS ADMINISTRATIVOS

CNES NOME DE FANTASIA
2334550 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE GUARABIRA
2933829 CENTRAL MUNICIPAL DE REDE DE FRIO DE GUARABIRA 10

4495322

CAF CENTRAL DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO



http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2506302334550
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2506302933829
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2506304495322

INE GRATIE TVIE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

4323718

CENTRAL DE REGULACAO E MARCACAO DE GUARABIRA

Total: 04 servigos

Qt.
Qt. Parametro
Parametro Cadastro
Populacao Cadastro Cobertura Equipe SB Cobertura
(2024) Qt. eSB 40h |Qt. eSB 30h |Equipe SB SB SF APS SB APS
59836 17 2 59836 | 100,00% 59836 | 100,00%

Fonte: e-Gestor Aten¢ao Primaria a Saude

Populagdo (2024) Qt. ACS Ativa

Qt. ACS Cobertura

Cobertura ACS

59,836 135

134

100%

Fonte: e-Gestor Atencao Primaria a Saude

PSE 2025-2026

15 escolas na Zona Rural

30 escolas na Zona Urbana

POSSUI MAIS DE 50% DOS EDUCANDOS NO BFA: 16 escolas

QUANTIDADE CRECHE: 747 alunos

QUANTIDADE EJA: 721 alunos

QUANTIDADE EDUCANDOS: 7673 alunos

PRINCIPAIS CAUSAS DE IN"{‘ERNACAO POR LOCAL DE 2021 2022 2023 2024
RESIDENCIA

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 279 164 163 174
II. Neoplasias (tumores) 165 187 239 226
ITI. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 5 12 13 19
IV. Doencas endodcrinas nutricionais e metabolicas 53 48 74 106
V. Transtornos mentais e comportamentais 28 27 27 23
VI. Doengas do sistema nervoso 18 20 35 31
VII. Doengas do olho e anexos 1 5 3 6
VIII.Doencgas do ouvido e da apofise mastoide 1 2 2 7
IX. Doencas do aparelho circulatorio 142 159 267 268
X. Doengas do aparelho respiratdrio 64 107 225 247



http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2506304323718

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

XI. Doengas do aparelho digestivo

108

308

539

488

XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo

17

28

62

49

XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo

24

31

42

66

XIV. Doengas do aparelho geniturinario

68

107

244

259

XV. Gravidez parto e puerpério

330

603

742

709

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal

31

25

42

48

XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas

19

22

27

35

XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat

20

65

79

49

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas

277

282

276

260

XXI. Contatos com servigos de saude

20

76

72

89

Total

1670

2278

3173

3159

Redes de Atenc¢ao a Saude:

Servigos disponibilizados pelo SUS

Total

SERVICO DE ATENCAO A SAUDE DO TRABALHADOR

SERVICO DE ATENCAO A SAUDE REPRODUTIVA

SERVICO DE ATENCAO AO PACIENTE COM TUBERCULOSE

SERVICO DE ATENCAO AO PRE-NATAL, PARTO E NASCIMENTO

ATENCAO PSICOSSOCIAL

SERVICO DE ATENCAO CARDIOVASCULAR / CARDIOLOGIA

SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

SERVICO DE DIAGNOSTICO POR METODOS GRAFICOS DINAMICOS

SERVICO DE FARMACIA

SERVICO DE FISIOTERAPIA

SERVICO DE HEMOTERAPIA

ATENCAO A DOENCA RENAL CRONICA

REABILITACAO

SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA

SERVICO DE VIGILANCIA EM SAUDE

SERVICO DE ENDOSCOPIA

SERVICO DE DIAGNOSTICO DE LABORATORIO CLINICO

TRANSPLANTE

SERVICO DE TRAUMATOLOGIA E ORTOPEDIA

TELESSAUDE

SERVICO DE TERAPIA INTENSIVA

ATENCAO EM UROLOGIA

COMISSOES E COMITES

IMUNIZACAO

MR NN R EEIN R E E

TOTAL

N
)]

Fonte: cnes2.datasus.gov.br

10

|Cc’>digo|] Equipamento

“Existentes|Em Uso|Existentes Em Uso SUS




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

“ SUS
10-DIALISE
01 APARELHO DE HEMODIALISE - AMBULATORIAL 23 0 23 0
03 APARELHO DE HEMODIALISE RESERVA 1 0 1 0
TOTAL 24 0 24 0
1 -EQUIPAMENTOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM
02 Mamografo com Comando Simples 3 2 2 1
04 Raio X ate 100 mA 5 4 1 1
05 Raio X de 100 a 500 mA 6 5 4 3
06 Raio X mais de 500mA 4 4 2 2
07 Raio X Dentario 13 13 1 1
09 Raio X para Densitometria Ossea 4 4 3 3
11 Tomdgrafo Computadorizado 4 4 3 3
12 Ressonancia Magnetica 1 1 1 1
13 Ultrassom Doppler Colorido 6 6 2 2
14 Ultrassom Ecografo 7 7 4 4
15 Ultrassom Convencional 14 14 11 11
16 PROCESSADORA DE FILME EXCLUSIVA PARA MAMOGRAFIA 1 1 1 1
17 MAMOGRAFO COMPUTADORIZADO 3 3 2 2
TOTAL 71 68 37 35
2 -EQUIPAMENTOS DE INFRA-ESTRUTURA
19 AR CONDICIONADO 120 111 63 63
21 Controle Ambiental/Ar-condicionado Central 44 44 1 1
22 Grupo Gerador 5 5 1 1
23 Usina de Oxigenio 3 3 1 1
25 CAMARA PARA CONSERVACAO DE IMUNOBIOLOGICOS 7 7 7 7
TOTAL 179 170 73 73
7 -EQUIPAMENTOS DE ODONTOLOGIA
80 Equipo Odontologico 53 53 26 26
81 Compressor Odontologico 20 20 4 4
82 Fotopolimerizador 26 26 6 6
TOTAL 99 99 36 36
9 -EQUIPAMENTOS DE TELESSAUDE
01 |CAMERA PARA RECONHECIMENTO FACIAL 33 33 33 33
TOTAL 33 33 33 33
5 -EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DA VIDA
52 Bomba de Infusao 49 49 49 49
53 Berco Aguecido 9 7 7 5
54 Bilirrubinometro 2 2 2 2
56 Desfibrilador 20 20 16 16
58 Incubadora 11 11 9 9
60 Monitor de ECG 48 48 41 41
62 Monitor de Pressao Nao-Invasivo 35 35 19 19
63 Reanimador Pulmonar/AMBU 25 23 19 17
64 Respirador/Ventilador 28 25 26 23
65 MONITOR MULTIPARAMETRO 3 3 3 3
TOTAL 230 223 191 184
4 -EQUIPAMENTOS POR METODOS GRAFICOS
41 Eletrocardiografo 14 13 8 7
42 Eletroencefalografo 4 4 4 4
TOTAL 18 17 12 11
3 -EQUIPAMENTOS POR METODOS OPTICOS
31 Endoscopio das Vias Respiratorias 3 3 2 2
33 Endoscopio Digestivo 10 10 1 1
37 CADEIRA OFTALMOLOGICA 7 7 2 2
38 COLUNA OFTALMOLOGICA 4 4 1 1
39 REFRATOR 7 7 2 2
40 LENSOMETRO 6 6 2 2
44 PROJETOR OU TABELA DE OPTOTIPOS 6 6 2 2
45 RETINOSCOPIO 2 2 1 1
46 OFTALMOSCOPIO 3 3 1 1
47 CERATOMETRO 4 4 1 1
48 TONOMETRO DE APLANACAO 4 4 1 1
49 BIOMICROSCOPIO (LAMPADA DE FENDA) 4 4 1 1



https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=01&VTipo_Equip=10&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=03&VTipo_Equip=10&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=02&VTipo_Equip=1%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=04&VTipo_Equip=1%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=05&VTipo_Equip=1%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=06&VTipo_Equip=1%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=07&VTipo_Equip=1%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=09&VTipo_Equip=1%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=11&VTipo_Equip=1%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=12&VTipo_Equip=1%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=13&VTipo_Equip=1%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=14&VTipo_Equip=1%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=15&VTipo_Equip=1%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=16&VTipo_Equip=1%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=17&VTipo_Equip=1%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=19&VTipo_Equip=2%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=21&VTipo_Equip=2%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=22&VTipo_Equip=2%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=23&VTipo_Equip=2%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=25&VTipo_Equip=2%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=80&VTipo_Equip=7%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=81&VTipo_Equip=7%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=82&VTipo_Equip=7%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=01&VTipo_Equip=9%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=52&VTipo_Equip=5%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=53&VTipo_Equip=5%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=54&VTipo_Equip=5%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=56&VTipo_Equip=5%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=58&VTipo_Equip=5%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=60&VTipo_Equip=5%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=62&VTipo_Equip=5%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=63&VTipo_Equip=5%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=64&VTipo_Equip=5%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=65&VTipo_Equip=5%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=41&VTipo_Equip=4%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=42&VTipo_Equip=4%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=31&VTipo_Equip=3%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=33&VTipo_Equip=3%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=37&VTipo_Equip=3%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=38&VTipo_Equip=3%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=39&VTipo_Equip=3%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=40&VTipo_Equip=3%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=44&VTipo_Equip=3%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=45&VTipo_Equip=3%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=46&VTipo_Equip=3%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=47&VTipo_Equip=3%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=48&VTipo_Equip=3%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=49&VTipo_Equip=3%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

50 |CAMPIMETRO 1 1 1 1
TOTAL 61 61 18 18
6 -OUTROS EQUIPAMENTOS

72 "Aparelho de Eletroestimulacao 18 18 13 13
TOTAL 18 18 13 13

Fonte: cnes2.datasus.gov.br

Estabelecimentos de Saude no municipio Total
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 20
POLICLINICA 5
HOSPITAL GERAL 2
HOSPITAL ESPECIALIZADO 2
CONSULTORIO ISOLADO 26
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 39
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 15
UNIDADE MOVEL TERRESTRE 1
UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 4
FARMACIA 5
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 1
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 2
PRONTO ATENDIMENTO 1
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 1
POLO DE PREVENCAO DE DOENCAS E AGRAVOS E PROMOCAO DA SAUDE 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 3
TOTAL 129

Fonte: cnes2.datasus.gov.br

Indicadores - Atividade de Ensino
UNIDADE AUXILIAR DE ENSINO

CNES Estabelecimento
2829576 |CLINICA PARTHENOON
9919376 |MANUELLA THEREZA AMARAL DE OLIVEIRA LEONE
9919406 |MARYA AMELLYA DO NASCIMENTO FARIAS

Fonte: cnes2.datasus.gov.br

Atencao Primaria em Saude

CNPJ
41864647000149

CNPJ Mantenedora

A melhoria da qualidade e resolutivida da Atencdo Primdria em Satde do municipio,

acompanhar, monitorar e avaliar as acdes estratégicas pactuadas no “Novo Financiamento”,

implementar as agdes basicas de Saude Bucal, implantar e/ou implementar as redes de atengdo e

linhas de cuidado prioritarias sdo os objetivos apontados sobre fortalecer a Rede de Atengdo a

Saude municipal a partir da Aten¢ao Primaria, enquanto coordenadora do cuidado, com o objetivo

de garantir resolutividade das acdes, mediante atendimento as necessidades de saude, a

qualificacdo e cuidado integral na atencdo primaria, priorizando os determinantes sociais. Para

isto contamos 20 Unidades Basicas de Saude com meta para aumentarmos esse nimero para 24,

passando para 24 ESF e 24 Saude Bucal.

Desempenho Quadrimestral — Componente Qualidade

Quadrimestre | CNES INE Nome da Equipe Nota Final | Classificagdo Final
Q2/25 2334666 | 0000123641 | UBS PIRPIRI 75 BOM
Q2/25 2334240 | 0000123501 | UBS PRIMAVERA 7,25 BOM



https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=50&VTipo_Equip=3%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Mod_Ind_Equipamentos_Listar.asp?VCod_Equip=72&VTipo_Equip=6%20&VListar=1&VEstado=25&VMun=250630&VComp=
https://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2506302829576
https://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2506309919376
https://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=2506309919406

QNN

VMINE GRAT:

2334739

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Q2/25 0000123684 | UBS CACHOEIRA 6,75 BOM
Q2/25 3794903 [ 0000123722 | UBS BAIRRO DAS NACOES 6,5 BOM
Q2/25 2334623 | 0000123625 | UBS JUA APARECIDA 6,25 BOM
Q2/25 3451763 | 0000123706 | UBS ALTO DA BOA VISTA 6 BOM
Q2/25 2334674 | 0000123668 | UBS BAIRRO NOVO 6 BOM
Q2/25 2334682 | 0000123676 | UBS NORDESTE IlI 6 BOM
Q2/25 2334615 | 0000123609 | UBS SAO JOSE 6 BOM
Q2/25 2334496 | 0000123536 | UBS TANANDUBA 6 BOM
Q2/25 2334453 | 0000123528 | UBS CONTENDAS 5,75 BOM
Q2/25 2334577 | 0000123552 | UBS MUTIRAO 5,75 BOM
Q2/25 2334631 | 0000123633 | UBS SANTA TEREZINHA 5,75 BOM
Q2/25 9405151 [ 0001651714 | UBS BAIRRO NOVO I 5,5 BOM
Q2/25 2334593 | 0000123587 | UBS NORDESTE I 5,5 BOM
Q2/25 3747298 | 0000123714 | UBS CONJ ASSIS CHATEAUBRIAND 5,25 BOM
Q2/25 2334569 | 0000123544 | UBS NORDESTE | 5,25 BOM
Q2/25 2334607 | 0000123595 | UBS CORDEIRO 5 BOM
Q2/25 2334585 | 0000123579 | UBS ROSARIO 5 BOM
Q2/25 3393259 [ 0000123692 | UBS CLOVIS BEZERRA
Quadrimestre | CNES INE Nome da Equipe Nota Final | Classificacdao Final
Q2/25 2334577 | 0001741365 | ESB MUTIRAO 7,75 OTIMO
Q2/25 3794903 | 0001886886 | ESB NACOES 6,75 BOM
Q2/25 2334607 | 0001731149 | ESB CORDEIRO 6,25 BOM
Q2/25 2334666 | 0001884875 | ESB PIRPIRI 6,25 BOM
Q2/25 3451763 | 0001885340 | ESB ALTO DA BOA VISTA 6 BOM
Q2/25 2334623 | 0001884395 | ESB JUA APARECIDA 6 BOM
Q2/25 3747298 | 0001885391 | ESB ASSIS CHATEAUBRIAND 55 BOM
Q2/25 2334682 | 0001885065 | ESB NORDESTE Il 5,5 BOM
Q2/25 2334569 | 0001882856 | ESB NORDESTE | 5 BOM
Q2/25 2334739 | 0001730916 | ESB CACHOEIRA
Q2/25 2334593 | 0001883607 | ESB NORDESTE Il
Q2/25 2334585 | 0001798839 | ESB ROSARIO
Q2/25 2334615 | 0001884131 | ESB SAO JOSE
Q2/25 2334631 0001884727 | ESB SANTA TEREZINHA
Q2/25 2334674 | 0001884980 | ESB BAIRRO NOVO
Q2/25 2334496 | 0001883852 | ESB TANANDUBA
Q2/25 9405151 | 0001886495 | ESB BAIRRO NOVO I
Q2/25 3393259 | 0001885103 | ESB CLOVIS BEZERRA
Q2/25 2334453 | 0001885243 | ESB CONTENDAS
Q2/25 2334240 | 0001884611 | ESB PRIMAVERA
Quadrimestre | CNES INE Nome da Equipe Nota Final | Classificagao Final
Q2/25 2334577 0002325918 EMULTI GBA DIST IV 7,5 BOM
Q2/25 2334240 0001486314 EMULTI GBADIST | 7 BOM
Q2/25 2334631 0001511041 EMULTI GBA DIST 1l 7 BOM
10
APS - Tipo de Producio Média/més em 2025
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Visita Domiciliar ACS 45.783
Atend Individual Médico 8.807
Atend Indiv. Enfermeiro 3.032
Atend Individual Emulti 568
Procedimento Enfermagem 5.574
Atendimento Odontoldgico 1.581
Acgoes Educativas 13
Reunides de Equipe 38
Vigilancias

Vigilancia em Saude vem ampliar e qualificar as agdes com foco na vigilancia do risco, na
analise de situacao de satde, na prevencao de agravos, na resposta rapida e na integracao sistémica
entre vigilancias epidemiologica, ambiental, sanitdria e do trabalhador, articuladas a Atengao

Primaria.

Vigilancia Epidemiolégica
Com a proposta de reduzir os riscos e agravos a saude da populagdo, por meio das acdes de

promogdo e vigilancia em saude, a epidemiologia notifica os casos de doencas e os casos de

agravos.
Agravos e doengas notificados
SINAN

AGRAVOS CID |2021| 2022 [2023| 2024
ACIDENTE DE TRABALHO COM EXPOSICAO A MATERIAL BIOLOGICO 720.9 1 3 1 0
ACIDENTE DE TRABALHO GRAVE Y96 5 5 2 64
ACIDENTE POR ANIMAIS PECONHENTOS X29 142| 199| 251| 257
AIDS B24 3 1 3 1
ATENDIMENTO ANTIRRABICO W64 | 277| 309| 323| 353
DENGUE A90 20| 460 6| 106
DOENGCAS CAUSADAS POR PROTOZOARIOS COMPLICANDO A GRAVIDEZ | 098.6 0 0 3 2
DOENCA AGUDA PELO ViRUS ZIKA A92.8 o] 21 2 3
DOENGCAS EXANTEMATICAS B20.9 0 0 0 1
EQUISTOSSOMOSE B65.9 0 0 2 0
FEBRE DE CHIKUNGUNYA A92.0| 10/1.059 3 17
HANSENIASE A30.9 2 9 7 4
HEPATITES VIRAIS B19 1 0 2 2
INTOXICACAO EXOGENA T65.9 | 14| 12| 50 58
LEISHMANIOSE TEGUMENTAR AMERICANA B55.1 0 0 2 0
LEPTOSPIROSE 757.9 0 1 0 0
MENINGITE G03.9 0 1 5 3
SIFILIS CONGENITA A50.9 2 9 5 0
SIFILIS EM GESTANTE 098.1 5 9 8 9
SIFILIS NAO ESPECIFICADA A53.9 5/ 11| 18 7
TOXOPLASMOSE B58 0 0 1
TOXOPLASMOSE CONGENITA P37.1 0 0 2 0
TUBERCULOSE A169| 33| 26| 32 22
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VARICELA BO1 0 0 0 1
VIOLENCIA INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA Y09 25 41| 41 65
TOTAL DE NOTIFICACOES 545| 2176 | 768 976

Fonte: Sistema Nacional de Agravos e notificacdes (SINAN), 19/11/2025.

A analise do quadro de Agravos e Doengas Notificados mostra que os acidentes por animais
peconhentos e o atendimento antirrabico sdo os agravos mais frequentes. Além disso, a febre de
Chikungunya e a dengue apresentam picos em 2022, e a violéncia interpessoal/autoprovocada
apresenta um aumento ao longo dos anos. E fundamental implementar agdes para prevenir e

controlar esses agravos e doengas.

Vigilancia Ambiental
O aperfeicoamento da Vigildncia Ambiental em Satde visa garantir os cuidados ofertados
através dos ciclos de trabalhos realizados em combate aos vetores, as coletas para analise de agua

para consumo humano, a investigagao de casos de Leishimaniose, entre outros.

Coleta de agua 2022 2023 2024 2025
Amostras coletadas. 232 326 285 282
Percentual. 120,83% 114,06% 88,54 94,32%
Coliformes totais, e. Coli. 120,83% 114,06% 79,69% 94,32%
Turbidez 120,83% 114,06% 88,54% 94,32%
Cloro residual livre 103,65% 169,79% 148,44% 160,23%
Percentual de amostras fora do padrao de potabilidade. 17,43% 24,66% 5,23% 2,19%

A anélise do quadro de Qualidade da Agua mostra que a qualidade da 4gua apresenta uma
melhoria em 2024 e 2025, com redugdo do percentual de amostras fora do padrao de potabilidade.
No entanto, ¢ importante continuar monitorando a situa¢do e implementar acdes para manter a

qualidade da agua.

LOCALIDADES TRABALHADAS NO INQUERITO ENTOMOLOGICO.

Localidades Cat Imoveis trabalhados Imoveis negativados
Encruzilhada de Baixo Sitio 30 30
Pendéncia Sitio 30 30
Serrinha Sitio 30 30
Catolé Sitio 30 30
Total 2022 120 12?)U
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Localidades Cat Imoveis trabalhados Imoveis negativados
Nordeste 1 Bairro 30 30

Sol Nascente Bairro 30 30
Escrivao Povoado 30 30
Sapucaia Sitio 30 30
Total 2023 120 120
Localidades Cat Iméveis trabalhados Imoveis negativados
Boqueirao Engenho 30 30
Areia Branca Sitio 30 30
Maciel de Baixo Sitio 30 30
Maciel de Cima Sitio 30 30
Total 2024 120 120

Dados extraidos da planilha enviada a 2* G.R.S.

Visitas domiciliares pela equipe de Combate as Endemias

2022 2023 2024 2025

135.325 143.142 143.018 124.311

Quadro demonstrativo de resultados do ultimo LIRAa em 2025

LIRAa 29/09 a 03/10/2025 Depositos predominantes A2=3 60%
Estratos 3 Al=1 20%
Iméveis inspecionados 1.497 B=1 20%
Depositos inspecionados 2.858 Imoveis positivos 5
Indice de infestacao prédial 0,3 Depositos positivos 5
Indice de bretou 0,3 Imoveis negativos 1.492

A andlise do quadro de resultados do LIRAa mostra que a infestagdo por Aedes aegypti €
baixa. No entanto, ¢ importante continuar monitorando a situagdo e implementar agdes para
prevenir a propagacao do mosquito e controlar a infestagao.

N oo 10
Vigilancia Sanitaria
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A Vigilancia Sanitaria Municipal com vistas a redu¢do dos riscos e agravos a saude da
populagdo, por meio das a¢des de promocao e vigilancia em satde, vem fortalecer as agdes da

Vigilancia Sanitaria Municipal.

Dados de producao por procedimento 2021 2022 2023 2024
Atividades educativas para o setor regulado 542 552 443 327
Cadastro de estabelecimentos sujeitos a vigilancia 48 73 75 73

sanitaria.

Inspecao dos estabelecimentos sujeitos a vigilancia
sanitaria.

428 529 464 335

Licenciamento dos estabelecimentos sujeitos a

P 112 111 106 121
vigilancia sanitdria.

Atividade educativa para a populagao. 143 27 76 24
Recebimento de denuncias/reclamagdes. 66 95 29 29
Atendimento a denuncias/reclamagoes. 61 64 137 29
Cadastro de instituicoes de longa permanencia para 1 i i i
idosos.

Licenciame'nto saqitario de instituicoes de longa i 1 i 1
permanencia para idosos.

Cadastro de servicos de alimentacao. - 2 - -
Inspecao sanitaria de servicos de alimentagao. 53 269 326 156
Licenciamento sanitario de servicos de alimentagao. 33 36 30 42

Fiscalizacao do uso de produtos fumigenos derivados

do tabaco em ambientes coletivos fechados. I 440 320 162

Atividades educativas sobre a tematica da dengue,

realizadas para a populacao. 4 i i 1
Instauracao de processo administrativo sanitario 11 - - -
Conclusao de processo administrativo sanitario. 1 - - -
Envio de relatorios de inspecao de estabelecimentos i i 33 i

fabricantes de produtos para saude a ANVISA.

A andlise do quadro de produgdo por procedimento mostra que a Vigilancia Sanitaria,
apresenta uma redugdo em muitas das suas atividades em 2023 e 2024. E importante identificar as
causas dessa reducdo e implementar acdes para melhorar a produgdo e a eficiéncia da Vigilancia

Sanitaria.

Atenc¢ao Secundaria
A consolidacdo da rede de Atencdo Especializada do municipio, a integra¢do ao fluxo da
atencdo contrarreferéncia, implementar e fortalecer a Rede de Urgéncia e Emergéncia — RUE, sdo

objetivos para a qualificacdo e ampliacdo do acesso a rede especializada com o fortalgcimento da




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

rede de atencdo a saude, de forma regionalizada, hierarquizada e articulada com a atengo basica,

priorizando os determinantes sociais.

Teto Financeiro MAC - Gestdo Municipal - Val. Anual (R$)

Gestao Municipal -

Portaria Assunto Recurso Anual (RS)
Incentivo salde da pessoa com
GM 01602/2023 | deficiéncia Viver sem Limite RS 840.000,00
Incentivo salde da pessoa com

GM 03164/2019 | deficiéncia Viver sem Limite RS 2.400.000,00
GM 01261/2023 | Incentivo CAPS I, I, Ill, i e ad Saude Mental-RAPS | RS 237.045,00
GM 03099/2011 |Incentivo CAPSI, II, Ill,ie ad Saude Mental-RAPS RS 93.360,00
GM 01651/2010 |Incentivo CAPS I, I, Ill, i e ad Saude Mental-RAPS | RS 348.000,00
GM 01195/2009 |Incentivo CAPSI, II, I, ie ad Saude Mental-RAPS RS 140.054,28
GM 02867/2008 |Incentivo SAUDE MENTAL Saude Mental-RAPS RS 420.162,75
GM 01820/2007 | TABELA DE PROCEDIMENTOS Saude Mental-RAPS | RS 16.361,88
GM 01631/2023 |Incentivo SAMU SAMU RS 1.010.100,00
GM 03949/2024 |Incentivo EMAD |, EMAD Il e EMAP Melhor em Casa RS 201.600,00
GM 03949/2024 |Incentivo EMAD I, EMAD Il e EMAP Melhor em Casa RS 672.000,00
GM 01388/2022 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 134.247,08
GM 01098/2022 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 21.748,17
GM 00404/2022 |UTI MAC RS 239.042,88
GM 03203/2021 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 1.141,11
GM 03426/2020 |TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 58.231,68
REM 02503/2020 | DECISAO CIB MAC RS 188.348,29
GM 00015/2018 ALTERACAO FORMA FINANCIAMENTO | MAC RS 96.082,10
GM 03687/2017 |TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 563,94
GM 03011/2017 | ALTERACAO FORMA FINANCIAMENTO | MAC RS 25.651,42
GM 02730/2017 | ONCOLOGIA MAC RS 1.371,75
SAS 00151/2017 | DECISAO CIB MAC RS 4.810.327,51
SAS 00199/2016 | DECISAO CIB MAC RS 66.036,17
GM 02602/2012 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 6.805,56
GM 03163/2011 |TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 5.691,60
GM 04120/2010 |TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 7.492,24
GM 04032/2010 |TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 646,24
SAS 00401/2010 |DECISAO CIB MAC RS 452.741,93
SAS 00511/2009 | DECISAO CIB MAC RS 54.040,99
SAS 00512/2009 | DECISAO CIB MAC RS 4.088,60
GM 01946/2009 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 422,28
GM 03194/2008 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 432.342,86
GM 03127/2008 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 22.568,76
GM 02867/2008 | ALTERACAO FORMA FINANCIAMENTO | MAC RS 124.273,14
GM 03174/2007 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 32.725,95
GM 03175/2007 |TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 40.252,21
SAS 00648/2007 | AMPLIACAO - TETO MAC MAC RS 737.413,47
GM 02924/2007 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 608,55
GM 02640/2007 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS  1%81.930,14
GM 01280/2006 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 28.926,00
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GM 01614/2005 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC

RS 119.980,80
GM 01407/2004 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 2.716,00
GM 01141/2004 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 368.070,96
GM 02324/2003 | DECISAO CIB MAC RS 139.654,00
GM 02218/2003 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 122.488,20
GM 01723/2003 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 195.089,28
GM 00654/2003 | TABELA DE PROCEDIMENTOS MAC RS 242.875,00
GM 99999/2002 | Limite Financeiro MAC até Jan/2003 MAC RS 5.076.508,98

A andlise do quadro de Teto Financeiro MAC mostra que a Gestdo Municipal recebe

incentivos significativos para a satide mental, a pessoa com deficiéncia e 0 SAMU. E importante

utilizar esses recursos de forma eficiente para melhorar a saude ptiblica no municipio.

Procedimento: MAMOGRAFIA, MAMOGRAFIA BILATERAL PARA RASTREAMENTO

Faixa etdria: 40 a 69 anos

Procedimento 2021 | 2022 | 2023|2024
0204030030 MAMOGRAFIA 29 19 15 19
0204030188 MAMOGRAFIA BILATERAL PARA RASTREAMENTO 1151 | 1401 710| 1030
Total 1180| 1420 7251|1049
Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informag8es Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Procedimento: EXAME CITOPATOLOGICO CERVICO VAGINAL/MICROFLORA-RASTREAMENTO

Faixa etaria: 25 a 64 anos

Procedimento 2021 | 2022 | 2023 | 2024
0203010086 EXAME CITOPATOLOGICO CERVICO VAGINAL/MICROFLORA-

RASTREAMENTO 1642 | 2378 | 1814|2115
Total 1642 | 2378 | 1814|2115
Fonte: Ministério da Saude - SUS (SIA/SUS)

Procedimento: RASTREAMENTO PARA CANCER DE PROSTATA

Procedimento 2021 | 2022 | 2023 | 2024
0201010410 biopsia de préstata 9 8 1
0202030105 dosagem de antigeno prostatico especifico (PSA) 216 790| 790| 140
0205020100 ultrassonografia de préstata por via abdominal 148 | 186| 190| 121
0205020119 ultrassonografia de préstata (via transretal) 5 1 3 7
0304010456 radioterapia de proéstata 4 4 7 6
0304020060 hormoniote do adenocarcinoma de préstata avancado — 2

linhas 4 1 4 12
0304020079 hormoniote do adenocarcinoma de préstata avangado - 1 linha 96 99| 129| 136
0304020087 quimioterapia do adenocarcinoma de prdstata resistente a

hormonioterapia 5 3 5 14
0304040207 hormoniote previa a radioterapia externa do adenocarcinoma

de prostata - 5 11
0304050342 hormoniote adjuvante a radioterapia externa do

adenocarcinoma de prostata - 6 10 10

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informacgdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
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Os quadros apresentam os dados de procedimentos de satde realizados entre 2021 e 2024,

incluindo mamografia, exame citopatologico cervico vaginal e rastreamento para cancer de

prostata, com reducdo significativa em 2023, seguida de aumento em 2024 para mamografia,

aumento em 2022, seguido de reducdo em 2023 e aumento em 2024 para citologico, e reducao

significativa em 2024 para PSA e biopsia de prostata.

Produg¢dao Ambulatorial do SUS - Paraiba - por local de residéncia

Complexidade: Alta complexidade

Grupo procedimento 2021 2022 2023 2024
02 Procedimentos com finalidade diagnosticam 1615 2654 2905 3264
03 Procedimentos clinicos 6022 5859 7535 6958
04 Procedimentos cirurgicos 85 484 408 459
05 Transplantes de drgdos, tecidos e células 141 131 100 110
06 Medicamentos 394295 | 464947 537231 546913
Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informac8es Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
Internagdes por Grupo procedimento e Ano atendimento
Grupo procedimento 2021 2022 2023 2024
03 Procedimentos clinicos 800 1149 1377 1263
04 Procedimentos cirurgicos 692 1165 1761 1776
05 Transplantes de drgdos, tecidos e células 11 22 11 3
Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informacg&es Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

POR UNIDADE EXECUTORA PROPRIA
POLICLINICA DR AUGUSTO DE ALMEIDA
Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 Total
Total 272181 | 12895| 10997| 4232 | 300305
POLICLINICA DR TELCY TEIXEIRA
Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 Total
Total 3390 4005| 6752 3973| 18120
NEUROFUNCIONAL MARIA MOURA
Procedimentos realizados 2023 2024 2025 Total
Total 5166 | 15362| 13068| 33596
CER Il MARIA MOURA
Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 Total
Total 20805 | 29160| 36533 | 22314 108812
PILATES 1
Procedimentos realizados 2023 2024 2025 Total
Total 1258 2314 1142 4714
CENTRO DA VISAO GENIVAL BARBOSA DE LUCENA
Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 Total
Total 14880 | 12204 | 16402 | 4242 47728
SETS - SERVICO ELETIVO DE TRANSPORTE SANITARIO
Procedimentos realizados 2024 2025 Total
Total 1635 1590 3225
SAD - SERVICO DE ATENGAO DOMICILIAR
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Procedimentos realizados 2024 2025 Total

Total 375 1357 1732

LABORATORIO BURITY

Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 Total

Total 87680 | 113715| 168132 | 108182 | 477709

CAPS AD

Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 Total

Total 5348 4196 5800 2658 | 18002

CAPS Il - DR LUIZ WILIAN AYRES

Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 Total

Total 8691 | 11112| 13960| 10379| 44142

CRSMC - CENTRO DE REFERENCIA DA SAUDE DA MULHER E DA CRIANCA

Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 Total

Total 3420 3743 5083 3741 | 15987

SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA USB 50 GUARABIRA

Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 Total

Total 657 306 412 136 1511

SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA USB 49 GUARABIRA

Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 Total

Total 857 553 571 459 2440

SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA SAMU 192 GUARABIRA

Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 Total

Total 937 1245 970 616 3768
POR UNIDADE EXECUTORA PRIVADO

URCLIN

Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 Total

Total 2581 4066 5821 2290 14758

LACRIL

Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 Total

Total 7314 7065 2186 419 16984

CLICK CONSULTA

Procedimentos realizados 2022 2025 Total

Total 2603 144 2747

ENDOLABEM

Procedimentos realizados 2025

Total 451

ACLIN

Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 Total

Total 5917 7072 2260 986 16235

WANDERLEY DIAGNOSTICOS

Procedimentos realizados 2022 2023 2024 2025 Total

Total 1358 1915 3018 295 6586

HOSPITAL DIATOP MAIS

Procedimentos realizados 2022

Total 3149 .

Profissional- CBO -2025
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221205 Biomédico

2231F9 Medico residente

223212 Cirurgiao dentista - endodontista

223236 Cirurgiao dentista — odontopediatra

223240 Cirurgiao dentista - ortopedista e ortodontista

223248 Cirurgiao dentista — periodontista

223256 Cirurgiao dentista - protesista

223268 Cirurgiao dentista - traumatologista bucomaxilofacial

223288 Cirurgiao dentista - odontologia para pacientes com necessidades especiais

223405 Farmacéutico

223415 Farmacéutico analista clinico

223505 Enfermeiro

223565 Enfermeiro da estratégia de saude da familia

223605 Fisioterapeuta geral

223710 Nutricionista

223810 Fonoaudiologo geral

223905 Terapeuta ocupacional

2241E1 Profissional de educacao fisica na saude

224140 Profissional de educacao fisica na saude

225109 Medico nefrologista

225112 Medico neurologista

225115 Medico angiologista

225120 Médico cardiologista

225124 Médico pediatra

225125 Medico clinico

225127 Medico pneumologista

225133 Médico psiquiatra

225135 Medico dermatologista

225136 Medico reumatologista

225150 Medico em medicina intensiva

225151 Medico anestesiologista

225155 Medico endocrinologista e metabologia

225165 Medico gastroenterologista

225170 Medico generalista

225215 Medico cirurgido de cabecga e pescoco

225225 Medico cirurgiao geral

225250 Médico ginecologista e obstetra

225255 Medico mastologista

225265 Medico oftalmologista

225270 Médico ortopedista e traumatologista

225275 Medico otorrinolaringologista

225280 Medico coloproctologista

225285 Medico urologista

225310 Medico em endoscopia

225320 Medico em radiologia e diagndstico por imagem

239415 Pedagogo

239425 Psicopedagogo

251510 Psicélogo clinico

251545 Neuropsicologo

251605 Assistente social
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322230 Auxiliar de enfermagem

515305 Educador social

516220 Cuidador em saulde

791115 Artesdao com material reciclavel

RECURSOS ORIUNDOS DO FNS:

Bloco Grupo 2021 2022 2023 2024
Manutengéo MAC 11035952,65 | 13285917,84 | 10432476,12 | 14446139,16
Manutengéo APS 11536187,61 | 17346677,45| 12434303,91| 15311149,00
Manutengao VIG. EM SAUDE 767504,87 | 1050928,44 | 1233799,94 1365604,17
Estruturagéo APS 499990,00
Manutengéo ASSIST FARMACEUTICA 354717,70 405992,88 350056,32 570137,24
Estruturagao VIG. EM SAUDE 161667,00 - - -
Manutengao (COVID-19) 60000,00 - - -
Manutengao GESTAO DO SUS - 9894,85| 1724652,00 2109480,91
Estruturagéo ASSIST FARMACEUTICA - - - 60816,00
Manutengéo ATEN. ESPECIALIZADA - - - 400000,00
Estruturagao ATEN. ESPECIALIZADA - 2683675,00 - -
Estruturagao APS - 37540,00 189939,00 448852,00
Total Geral 24416019,83 | 34820626,46 | 26365227,29 | 34712178,48

Fonte: fns.saude.gov.br

2021 Participacao da receita propria aplicada em Saude conforme a LC141/2012: 27,56 %
2022 Participacao da receita propria aplicada em Saude conforme a LC141/2012: 20,84 %
2023 Participacao da receita propria aplicada em Saude conforme a LC141/2012: 21,66 %
2024 Participacao da receita propria aplicada em Saude conforme a LC141/2012: 16,98 %

Fonte: DIGISUS
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3.2. FINANCIAMENTO DA SAUDE

O financiamento da saide municipal de Guarabira tem varias fontes, transferéncias federais,
transferéncias estaduais, recursos proprios, convénios para financiar agdes e servigos de saude.

O financiamento da saude municipal de Guarabira tem mecanismos de financiamento, como, o
Pacto pela Satde, o Fundo Nacional de Saude (FNS) e Sistema de Informagio sobre Or¢amentos
Publicos em Satde (SIOPS).

O quadro abaixo demonstra a programagdo de despesas com saiude para o municipio de
Guarabira para o ano de 2026, detalhando as subfunc¢des da satide, a natureza da despesa e as fontes
de recursos. Isso permite que a gestdo municipal planeje e aloque recursos de forma eficaz para as
diferentes areas da saude, garantindo que as necessidades sejam atendidas. Além disso, o quadro
fornece informagdes detalhadas sobre as despesas com satde, permitindo que a populagdo e os
orgaos de controle verifiquem como os recursos estdo sendo utilizados. Também apresenta detalhes
sobre as prioridades da satide no municipio, permitindo que a gestdo municipal concentre esforcos e

recursos nas areas mais necessdrias e faca ajustes necessarios para garantir a sustentabilidade

financeira do sistema de saude.

MUNICIPIO DE GUARABIRA
ORGCAMENTO 2026

Demonstrativo da Programacgéo de Despesas com Satide por Subfungédo, Natureza e Fonte

Subfungdes | Natureza | Recursos Receita de Transferéncia | Transferén | Transferénci | Operagoe | Royalties | Outros Total(R$)
da Saude da ordinarios | impostos e s de fundos a | cias de as de s de do recursos
Despesa | - Fonte de Fundo de fundos ao | convénios Crédito petréleo destinados a
Livre (R$) | transferéncia | Recursos do | Fundo de destinados | vinculada | destinado | Saude (R$)
de impostos | SUS, Recursos a Saude sa s a Saude
(receita provenientes | do SUS, (R$) Saude (R$)
prépria - R$) | do Governo provenient (R$)
Federal (R$) | esdo
Governo
Estadual
(R$)
122 - Corrente R$ R$
Administraca 130.000,00 130.000,00
o Geral
Capital R$
301 - Corrente R$ R$ R$ R$ R$ R$
Atengao 20.165.959,00 | 21.937.000,00 | 155.000,00 4.000,00 36.000,00 | 42.297.959,00
Basica
Capital R$ R$ R$ R$ R$
973.742,00 403.000,00 251.000,00 1.649.000,00 3.276.742,00
302 - Corrente R$ R$ R$ R$ R$
Assisténcia 549.392,00 | 10.440.000,00 | 212.000,00 55.000,00 11.256.392,00
Hospitalar e
Ambulatorial
Capital R$ R$ R$ R$ R$
740.353,00 725.000,00 3.000,00 236.000,00 1.704.353,00
303 - Corrente R$ R$ R$
Suporte 450.000,00 70.000,00 520.000,00
Profilatico e
Terapéutico -
Capital R$
304 - Corrente R$ R$ R$ R$
Vigilancia 74.000,00 | 1.881.000,00 37.000,00 1.992.000,00
Sanitaria
Capital R$ R$
5.000,00 5.000,00
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TOTAL 130.000,00 | 22.503.446,00 | 35.841.000,00 | 440.000,00 583.000,00 1.685.000,00 | 61.182.446,00

10
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4. DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES - ANO 2026

DIRETRIZ N2 1 - Fortalecer a Rede de Atengao a Saude municipal a partir da Aten¢ao Primaria, enquanto coordenadora do cuidado, com o objetivo de garantir resolutividade das

acoes, mediante atendimento as necessidades de satide, a qualificagdo e cuidado integral na atengdo primaria, priorizando os d eterminantes sociais.

OBIJETIVO N2 1.1 - Melhorar a qualidade e resolutividade da Atengao Primaria em Saude do Municipio

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo  Indicador (Linha-Base)
da meta

Valor Ano Unidade de

Medida
1.1.1 Garantir 100% da cobertura de Equipes de Saude da Familia com Percentual de cobertura de Equipes de 85,22 2025 Percentual
assisténcia qualificada nas areas do municipio em até 4 anos. Saude da Familia com assisténcia
qualificada.
Acdo N2 1 - Manter os distritos como forma de facilitar o acesso e qualificar a assisténcia em todas as areas do municipio
Acdo N2 2 - Manter o remapeamento do municipio continuamente, para evitar areas descobertas
1.1.2 Aumentar para 24 o numero de Unidades Basicas de Satude no Numero de Unidades Basicas de Saude no 20 2025 Numero

Municipio em até 4 anos. Municipio.

Meta
Prevista
2026

90,00

21

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

24
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Acdo N2 1 - Montar equipe minima e solicitar credenciamento de mais 4 equipes ao MS.

Acdo N2 2 - Adequar instalagdo fisica para 4 novas equipes de saude da familia.

1.1.3 Ampliar o horario de atendimento em 20% das Unidades Basicas de Percentual de Unidades Basicas de Saude 0,00 2025
Saude em até 4 anos com horario ampliado

Acdo N2 1 - Ampliar o hordrio de atendimento em UBS por distrito, conforme necessidade de atendimento da demanda

Agdo N2 2 - Aumentar a quantidade de profissionais de ESF para suprir a necessidade do horario ampliado em 04 Unidades Basicas de Saude

Acdo N2 3 - Divulgar os servigos ofertados e o hordrio de funcionamento das UBS para a populagdo

Percentual 5,00

Acdo N2 4 - Manter a disponibilidade de equipamentos, materiais e insumos para o pleno desenvolvimento das atividades nas Unidades Basicas de Saude

1.1.4 Garantir a manutencao regular da infraestrutura fisica de 100% das Percentual de Unidades Basicas de Saudee 20,00 2025
Unidades Bésicas de Satde e de Postos Ancoras do municipio em até ~ de Postos Ancoras com manutencdo
4 anos. regular da infraestrutura fisica.

Ac3o N2 1 - Realizar manutencdo de estrutura fisica das Unidades Basicas de Salide e de Postos Ancoras

1.1.5 Implementar as adaptagdes de acessibilidade em 100%nas Unidades  Percentual de Unidades Basicas de Saude 40,00 2025
Basicas de Saude do municipio em até 4 anos. implementadas as adaptacdes de
acessibilidade.

Percentual 40,00

Percentual 0,00

20,00

100,00

100,00
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Acdo N2 1 - Readequar todas as Unidades Basicas e Postos Ancoras quanto a acessibilidade de ambientes, com rampas de acesso, sanitarios PNE, sinalizacdo tatil para

deficientes visuais, etc

1.1.6 Garantir regularmente a aquisicdo de mobiliario, equipamentos e Percentual de Unidades Basicas de Saude
materiais permanentes para as Unidades Bdsicas de Saude da com garantia de mobilidrio, equipamentos
Familia do Municipio e Postos Ancoras, de forma a suprir 100% das e materiais permanentes

necessidades.
Acdo N2 1 - Solicitar emendas impositivas para a compra de equipamentos permanentes e materiais
Ac3o N2 2 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes priorizando Implementar a informatizacdo de Postos Ancoras
1.1.7 Reformar a academia de saude do municipio. Numero de academia de saude reformada

Acdo N2 1 - Estruturar a Academia da Saude conforme padrdo do Ministério da Saude

1.1.8 Ampliar o nimero de academia da saude no municipio, passando Numero de academia de saude implantada.
para um total de 2 academias.

Acdo N2 1 - solicitar credenciamento de mais 1 academia da saude.

1.1.9 Reformar e ampliar as Unidades Basicas de Saude Jud/Aparecida, Numero de reformas e ampliagdes das
Nacgdes, Primavera e Bairro Novo | readequando os ambientes para Unidades Basicas de Saude.
melhorar a funcionalidade , observando também as necessidades
legais para os seus funcionamentos no periodo de 4 anos.

67,00 2025
0 2025
0 2025
2 2025

Percentual

Numero

Numero

Numero

90,00

100,00
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Acdo N2 1 - Ampliar e reformar 4 Unidades Basicas de Saude, no periodo de 4 anos

1.1.10 Disponibilizar Servigos técnicos com reposi¢ao de pegas e Percentual de Unidades Basicas de Saude 0,00 2025 Percentual 100,00
manutengao de camaras frias, computadores e equipamentos de com servigos técnicos com reposicao de
uso continuo em Unidades Basicas de Saude. pecas e manutengdo continuamente.

Acdo N2 1 - Contratar empresa de assisténcia técnica para inspecdo e conserto em equipamentos utilizados nas Unidades Basicas de Saude, de forma continua

Acdo N2 2 - Garantir servigos técnicos com reposicdo de pegas para os equipamentos

1.1.11 Ampliar a informatizag3o para as 10 Unidades Ancoras do municipio ~ NUmero de Unidades Ancoras 0,00 2025 Percentual 0,00
informatizadas.

Agdo N 1 - Comprar computadores, notebooks e impressoras para destinar as Unidades Ancoras do Municipio

Ag3o N2 2 - Implantar pontos de Internet nas Unidades Ancoras

Acdo N2 3 - Implantar o sistema e-SUSAB com a utilizagdo do Prontuério Eletrdnico do Cidaddo nas Unidades Ancoras

1.1.12 Manter em funcionamento todas as salas de vacinas em Unidades Numero de as salas de vacinas em 21 2025 Numero 22
Basicas de Salide e aumentar a quantidade em Unidades Ancoras Unidades Basicas de Saude e Unidades
Ancoras em funcionamento.

Acdo N? 1 - Garantir assisténcia técnica para consertos em geladeiras e cdmaras Frias das salas de vacinas nas Unidades Basicas de Saude e Postos Ancoras

100,00

100,00

25
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Ag3o N2 2 - Garantir a compra de geladeiras e cAmaras frias, quando for necessario, nas salas de vacinas das Unidades Baasicas de Sadde e Postos Ancoras

1.1.13 Aumentar o nimero de equipes emulti do municipio atingindo o
teto de 6 equipes.

Acdo N2 1 - Montar 2 equipes emulti e solicitar credenciamento ao MS

1.1.14 Aumentar o nimero de profissionais psicélogos e fonoaudidlogos
por equipe multidisciplinar(e-Multi), para promover uma melhor
assisténcia a populagdo adistrita

Acdo N2 1 - Contratar 02 psicologos para cada uma das equipes E-Multi

Acdo N2 2 - Contratar 02 fonoaudidlogos para cada uma das equipes E-Multi

1.1.15 Implementar a oferta de praticasintegrativas e complementares em
até 80% nas UnidadesBdasicasde Saude da Familia através das
Equipes E-Multi

Numero de equipes emulti implantadas. -

Numero de profissionais psicologos e 8
fonoaudidlogos atuando em equipe
multidisciplinar (e-Multi).

Percentual de Unidades Basicas de Saude 0,00
da Familia através das Equipes E-Multi com

a oferta de praticasintegrativas e

complementares.

Acdo N2 1 - Capacitar profissionais para a Praticas Integrativas para realizar nas Unidades Basicas de Saude.

1.1.16 Implantar 01 equipe de cuidados paliativos em até 4 anos

Numero de equipe de cuidados paliativos 0
em até 4 anos.

2025

2025

2025

2025

Numero

Numero

Percentual

Numero

20,00

16

80,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Acdo N2 1 - Contratar profissionais capacitados para integrar a equipe de cuidados paliativos

1.1.17 Pactuar e formalizar grupos para a realizagdo de acdes de atividade Percentual de grupos para a realizagdo de 20,00 2025 Percentual
fisica na Atengdo Primaria & Saude ac¢oes de atividade fisica na Atengao
Primaria 4 Saude
Acdo N2 1 - Implementar grupos de atividade fisica na Atengdo Primaria voltada para idosos e pacientes com doencas crénicas degenerativas
Acdo N2 2 - Realizar atividades coletivas que contemplem agGes de praticas corporais e atividade fisica
OBJETIVO N2 1.2 - Acompanhar, monitorar e avaliar as a¢Ges estratégicas pactuadas no “Novo Financiamento"
Ne Descricdao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Indicador (Linha-Base)
Valor Ano Unidade de
Medida
1.2.1 Promover o aumento da cobertura real (cadastro) da Percentual cobertura real (cadastro) da APS, 96,66 2025 Percentual

APS, principalmente entre a populagdo vulneravel. principalmente entre a populagéo vulneravel.

Acdo N2 1 - Realizar o levantamento do perfil situacional da drea de abrangéncia das Unidades Basicas de Saude

Agdo N2 2 - Intensificar o cadastro qualificado da populagdo, vinculando a Unidade de Saude da area de abrangéncia

20,00

Meta
Prevista
2026

97,00

60,00

Meta
Plano(2026-
2029)

98,00
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Acdo N2 3 - Capacitar os Agentes Comunitdrios de Saude no app E-SUS Territdrio para otimizar os cadastros qualificados nas microareas

Acdo N2 4 - Identificar microareas descobertas e promover o cadastramento pelo ACS

1.2.2  Acompanhar, tratar e diminuir as duplicidades cadastrais = Numero de duplicidades cadastrais e outras 748 2025 Numero 500
e outras inconsisténcias nos sistemas da Atencao inconsisténcias nos sistemas da Atengdo Primaria em
Primdria em Saude. Saude.

Acdo N2 1 - Intensificar o tratamento das duplicidades cadastrais no sistema da Atengdo Basica

Acdo N? 2 - Intensificar as visitas periddicas do técnico responsavel pelo sistema E-SUS Territdrio para orientagdes aos ACS, relativas as inconsisténcias encontradas

Acdo N2 3 - Disponibilizar computadores para os Agentes Comunitarios de Salide nas Unidades Basicas

1.2.3 Ofertar anualmente capacitagdo sobre o processo de Numero de capacitagdo sobre o processo de trabalho, 0 2025 Numero 1
trabalho, para melhoria da assisténcia e de indicadores para melhoria da assisténcia e de indicadores na
na Atencdo Primaria em Saude, evidenciando os Atencdo Primaria em Saude, evidenciando os
indicadores pactuados no Novo Financiamento. indicadores pactuados no Novo Financiamento.

Acdo N2 1 - Acompanhar através de sistemas a produgdo de profisssionais das Equipes de Saude da Familia, na observag¢do do cumprimento de indicadores

Acdo N2 2 - Construir e apresentar a Coordenacgdo de APS, relatdrios mensais e quadrimestrais sob a responsabilidade de gerentes de distrito, evidenciando dados
relativos as condicdes de producdo de cada Equipe de Salde da familia.
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Acdo N2 3 - Discutir e procurar solugdes para as fragilidadess apresentadas, a partir de diagndsticos situacionais, com elaborag¢do de planejamento estratégico

1.2.4 Realizar o pagamento do incentivo IFA ao ACS, Nidmero de pagamento do incentivo IFA anualmente. 0 2025 Numero
anualmente, correspondente a 50% do valor recebido,
com base nas metas alcan¢adas e na busca da melhoria
dos resultados da APS.
Acdo N2 1 - Atengdo Primaria em Saude criar instrumento de avalia¢cdo dos resultados alcangados individualmente por cada ACS
OBJETIVO N2 1.3 - Implementar as agdes basicas de Saude Bucal.
N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da Indicador (Linha-Base)
meta
Valor Ano  Unidade de
Medida
13.1 Garantir de forma efetiva o fornecimento e manutengd o Percentual de servigos de saude bucal com 70,00 2025 Percentual
de equipamentos e materiais permanentes para as garantia de manutencdo e fornecimento de
Equipes de Saude Bucal. equipamentos.

Acdo N2 1 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes para qualificacdo da assisténcia na saude bucal

Acdo N2 2 - Instalar Equipamentos de Imagem para o diagndstico assertivo em saude bucal a exemplo de Periapicais, Oclusais e Tomografo 2D

Meta
Prevista
2026

80,00

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00
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Acdo N2 3 - Adquirir 10 Novos Consultérios Odontoldgicos para fortalecimento da rede de atendimento em saude bucal e renovagdo da estrutura base

Acdo N2 4 - Realizar de Manutencdo estrutural e de forma continua dos equipamentos de saude bucal

Acdo N2 5 - Adquirir 10 Aparelhos de Ultrassom Odontoldgico para modernizar os procedimentos

Acdo N2 6 - Adquirir 20 Fotopolimerizadores, 20 seladoras e 05 compressores para melhorar o atendimento na UBS do municipio e aprimorar a eficacia dos procedimentos
odontoldgicos

1.3.2 Ampliar para 24 o nimero de Equipes de Saude da Numero de Equipes de Saude da Familia e Equipes 20 2025 Numero 21 24
Familia e Equipes de Saude Bucal do municipio em até 4 de Saude Bucal implantadas.
anos

Acdo N2 1 - Implantar 4 novos consultérios Odontoldgicos em Unidades Basicas de Sadde (Sitio Itamatay, Sitio Catolé, Vila Padre Cicero, Sitio Passagem

Acdo N2 2 - Implantar paritariamente equipes de saude bucal em relagdo a novas equipes de Saude da Familia

1.3.3 Garantir 100% da cobertura com assisténc ia efetiva das Percentual de cobertura de Equipes de Saude 85,22 2025 Percentual 90,00 100,00
equipes de Saude Bucal no municipio em até 4 anos Bucal com assisténcia qualificada.

Acdo N9 1 - Adquirir 1 Consultdrio Odontoldgico Portatil para o atendimento de pacientes acamados/domiciliados

Acdo N2 2 - Ampliar a modalidade das UBSF Nordeste Il, Alto da Boa Vista, Pirpiri, Rosario de SB 1 para SB 2
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1.3.4 Realizar ag¢des clinicas resolutivas, conforme avaliagdo de  Percentual de a¢Ges de Saude Bucal pactuadas 100,00 2025
Saude Bucal, promovendo a integracdo de estratégias realizadas nas escolas.
coletivas de promocgdo da saude desenvolvidas no
ambiente escolar.

Agdo N2 1 - Adquirir de materiais e insumos para as agées coletivas nas escolas pactuadas no PSE.

Acdo N2 2 - Realizar de promogéo e avaliagdo de Saude bucal e aplicagdo tépica de flior nas escolas pactuadas PSE

Acdo N2 3 - Realizar palnejamento anual e integrado ao calendario escolar das a¢des de saude.

Acdo N2 4 - Realizar encaminhamento e agendamento para atendimento nas UBS onde os alunos estdo vinculados

1.3.5 Ampliar em 20% o nimero de consultas e procedimentos = Percentual de de consultas e procedimentos 18.875,00 2024
Odontoldgicos nas Unidades Basicas de Saude da Famila.  Odontoldgicos nas Unidades Basicas de Saude da
Famila.

Acdo N2 1 - Ampliar nimero de Consultas Iniciais (12 Consulta) na rede de atendimento das UBSF

Acdo N2 2 - Ampliar e ofertar garantia ao plano de tratamento odontoldgico e finalizagdo do mesmo (tratamento Concluido)

Acdo N2 3 - Garantir acesso imediato ao Pré -Natal Odontoldgico em conjunto com a consulta coordenada da equipe da UBSF

Percentual

Percentual

100,00

13,00

Ar3A NIO AN _ Raalizar manitAaramantn o radinir3n dnac indirac da narda dantdria dac alamantnc narmanantac ainda na faco invvanil a adiilta invvam [FrAantrala Aa narcantinial

100,00

20,00
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exodontias).

1.3.6 Realizar reforma da estrutura fisica do Centro de Numero de reforma da estrutura fisica do Centro 1
Especialidades Odontoldgicas bienalmente. de Especialidades Odontoldgicas.

Acdo N2 1 - Montar equipe de trabalho para realizer reforma no CEO

1.3.7 Ampliar em 30% a realizacdo de consultas e Percentual de consultas e procedimentos no 3.979,00
procedimentos no Centro de Especialidades Centro de Especialidades Odontoldgicas.
Odontoldgicas.

Acdo N2 1 - Aumentar o numero de consultas e procedimentos para a populagdo no CEO

1.3.8 Alterar a Modalidade do Centro de Especialidades Numero de Centro de Especialidades 0
Odontoldgicas, CEO TIPO 2 para CEO TIPO 3, Odontoldgicas alterado de CEO TIPO 2 para CEO
possibilitando ampliagdo da cartela de especialidades TIPO 3.

diponiveis para apoio as necessidades da atencdo basica.

2025 Numero 0 2
2024  Percentual 15,00 30,00
2025 Numero 0 1

Acdo N2 1 - Implantar 03 Novas Especialidades no CEO (Radiologia Odontoldgica, Tratamento da Disfun¢do Temporomandibular e Ortopedia Facial/Funcional dos Maxilares

Acdo N2 2 - Implantar e ampliar a Rede Viver sem Limites de Cuidado a Pessoa com Deficiencia no ambito da saude Bucal.

Acdo N2 3 - Ampliar o numero de atendimentos nas especialidades Cirurgia Odontoldgica, Endodontia, Pacientes Necessidades Especiais e Odontopediatria em respeito a

demanda dos indicadores da atengdo primaria em Odontologia
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1.3.9 Aumentar o numero de proéteses dispensada na rede de Numero de préteses dispensada na rede de 0 2025 Numero 1 1
reabilitacdo em saude bucal e LRPD, alterando da faixa 1 reabilitacdo em saude bucal e LRPD na faixa 2 (50
(50 unid) para a faixa 2 (50 a 100). a 100).

Acdo N2 1 - Ampliar a quantidade de Préteses Dentarias Ofertadas a Populagdo, com meta de produgdo consolidada

Agdo N2 2 - Ofertar prétese fixa no CEO

Acdo N2 3 - Oferta da Especialidade Implantodontia no CEO e LRPD fortalecendo o vinculo com a atengao primaria

1.3.10 Implementar no Centro de Especialidades Odontolégicas =~ Numero de protocolo. Implementado no CEO. 0 2025 Numero 1 1
protocolos de acesso a procedimentos cirurgicos e de
reabilitacdo orofacial.

Acdo N2 1 - Implementar no CEO os procedimentos cirdrgicos e de reabilitacdo orofacial

1.3.11 Adquirir equipamentos em tempo oportuno em Percentual de equipamentos adquirido para o 25,00 2025 Percentual 35,00 100,00
substituicdo ao anterior, garantindo uma assisténcia CEO.
qualificada no Centro de Especialidades Odontoldgicas —
CEO.

Acdo N2 1 - Adquirir equipamento para sedagao consciente com dxido nitroso

Acdo N2 2 - Adquirir equipamentos rotatoérios para a especialidade Endodontia, com localizador apical
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Acdo N2 3 - Adquirir compressores propiciando ligagdes independentes e fortalecimento do atendimento clinico

1.3.12  Assisténcia regular de equipamentos permanentes Percentual de assisténcia regular de 25,00 2025 Percentual 35,00 100,00
garantindo uma assisténcia qualificada no Centro de equipamentos.
Especialidades Odontoldgicas — CEO.

Acdo N2 1 - Contratar empresa para realizer assisténcia a equipamentos permanentes

1.3.13  Garantirr assistencia de equipamentos de informaticado  Percentual de assistencia de equipamentos de 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00
Especialidades Odontoldgicas — CEO para uso do PEC. informatica.

Acdo N2 1 - contratar empresa para realizer assisténcia a equipamentos de informatica regularmente

1.3.14 Otimizar o fluxo de regulagdo entre UBS e CEO com a Percentual de implantagdo de protocolo de 25,00 2025 Percentual 100,00 100,00
implantagdo de protocolo de regulagdo e agendamento regulacdo e agendamento online de pacientes da
online. UBSF ao CEO.

Acdo N2 1 - Elaborar protocolo de regulacdo e agendamento

Acdo N2 2 - Fazer oficina sobre o protocolo de regulagdo e agendamento aos profissionais da SB da APS

1.3.15 Adquirir Unidade Mével Odontoldgica. Numero de Unidade Mével Odontolégica 0 2025 Numero 1 1
adquirida
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Acdo N2 1 - comprar ou solicitar através de proposta ministerial uma UOM.

1.3.16  Criar Rede de Combate ao Cancer Oral.

Acdo N2 1 - Elaborar protocolo de atendimento ao cancer oral

Percentual protocolo de atendimento ao cancer
oral fortalecendo o vinculo atengdo primaria,
atendimento especializado (secundario-CEO) e
atencdo tercidria (Hospitalar)

Acdo N2 2 - Fazer oficina sobre o protocolo de atendimento ao cancer oral aos profissionais da SB da APS

OBJETIVO N2 1.4 - Implantar e/ou implementar as redes de atencdo e linhas de cuidado prioritarias.

Ne Descricdao da Meta

1.4.1 Implementar protocolo e diretrizes de atendimento a
pacientes com doengas crénicas e croénico-
degenerativas, criando fluxo de atendimentos e
melhorando sua qualidade de vida.

Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta

Percentual de pacientes com doengas cronicas e
cronico- degenerativas atendidos dentro da
criterizacdo estabelecida protocolarmente.

0,00

2025

Percentual

Indicador (Linha-Base)

Valor

100,00

Ano

2024

Unidade de
Medida

Percentual

50,00

Meta
Prevista
2026

100,00

100,00

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Acdo N2 1 - Implementar protocolo para acompanhamento de pacientes com doengas crénico-degenerativas

Agdo N2 2 - atualizar o quantitativo de pacientes com doengas cronico-degenerativas

Acdo N2 3 - Realizar Educagdo Permanente para profissionais de saide com foco nas doengas crénicas degenerativas

Acdo N2 4 - Garantir o acesso da demanda referenciada para a Rede de Atencdo a Saude

Acdo N2 5 - Realizar anualmente, nas datas propostas pelo MS, acGes para pacientes com doengas cronico-degenerativas

1.4.2 Implementar protocolo e diretrizes de atendimento a Percentual de pessoas com deficiéncia atendidas 80,00 2024  Percentual
pessoa com deficiéncia, criando fluxo de atendimentos dentro da criterizagdo estabelecida protocolarmente.
e melhorando sua qualidade de vida.

Acdo N2 1 - Atualizar semestralmente o cadastro de pessoas com deficiéncia, vinculados a area de abrangéncia das Unidades Basicas de Saude

Acdo N2 2 - Capacitar os profissionais das Equipes de Salude da Familia e Equipes E-Multi para o acolhimento e acompanhamento aos portadores de deficiéncia

Acdo N2 3 - Definir fluxos de atendimento para os portadores de deficiéncia do municipio, garantindo o acesso aos servigos na Rede de Atengao a Saude

1.4.3 Reduzir em 3% a mortalidade prematura (de 30 a 69 Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo 2,50 2024  Percentual
anos) pelo conjunto das quatro principais doencas conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho
cronicas nao transmissiveis - DCNT circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratdrias

cronicas)

100,00

2,50

100,00

2,00
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Acdo N2 1 - Realizar cadastro e acompanhamento de pessoas com doengas crénicas ndo transmissiveis

Acdo N2 2 - Criar grupos de pessoas com doengas cronicas nao transmissiveis em Unidades Basicas de Saude para serem acompanhadas por profissionais da Equipe de
Saude da Familia e da Equipe Multiprofissional

1.4.4 Reduzir em 3% a internagdo pelo conjunto das quatro Internagdo pelo conjunto das 4 principais DCNT - - Percentual 3,00
principais doengas cronicas ndo transmissiveis - DCNT (doengas do aparelho circulatdrio, cancer, diabetes e
doencas respiratdrias cronicas)

Agdo N2 1 - Criar grupos de pessoas com doengas cronicas ndo transmissiveis em Unidades Basicas de Saude para serem acompanhadas por profissionais da Equipe de
Saude da Familia e da Equipe Multiprofissional

1.4.5 Implementar as atividades de incentivo ao parto Percentual de gestantes que participaram de 50,00 2024  Percentual 50,00
vaginal. atividades voltadas ao incentivo ao parto vaginal e o
numero total de gestantes no municipio.

Acdo N2 1 - Planejar estratégias de incentivo ao parto vaginal no pré natal realizado pelas Equipes de Saude da Familia

Acdo N2 2 - Implantar e Implementar grupos de gestantes nas Unidades Basicas de Saude

Acdo N2 3 - Implantar fluxo para visitas das gestantes aos hospitais de referéncia para parto

1.4.6 Implementar as atividades de incentivo ao aleitamento Percentual de gestantes que participaram de 50,00 2024  Percentual 50,00
materno aumentando o nimero de gestantes atividades voltadas ao incentivo ao aleitamento e o
envolvidas. namero total de gestantes no municipio.

3,00

80,00

80,00
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Acdo N2 1 - Estimular a gestante durante o pré natal para o aleitamento materno

Acdo N2 2 - Realizar visita domiciliar puerperal com orientagdes e incentivo para o aleitamento materno

Acdo N2 3 - Criar grupos de gestantes nas Unidades Basicas de Saude, para implementar o incentivo ao aleitamento materno

Acdo N2 4 - Capacitar os profissionais de saude das Equipes de Saude da Familia em aleitamento materno

1.4.7 Implementar o programa de planejamento familiar na Porcentagem de dispensagdo de métodos 60,00 2024
Atencdo Basica Municipal aumentando o percentual de contraceptivos fornecidos a residentes que
dispensacdo em até 4 anos. solicitarem o servigo.

Acdo N2 1 - Ampliar e garantia de acesso aos diversos métodos contraceptivos para as mulheres e homens no planejamento familiar

Acdo N2 2 - Fortalecer a educagdo em Saude reprodutiva

Acdo N2 3 - Ofertar a implanta¢do do DIU (Dispositivo Intra Uterino) para mulheres em Idade Fértil.

1.4.8 Aumentar em 60% o numero de estratégias para Percentual entre as atividades e consultas com 22,50 2024
Ampliar da atengdo integral a saude do homem. direcionadas a satide do homem no municipio.

Agdo N2 1 - Ampliar a atencdo & saide do homem com oferta de agendamento em horarios diferenciados nas UBS

Percentual

Percentual

60,00

40,00

80,00

60,00
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Acdo N2 2 - Capacitar os profissionais em Saude do Homem nas Unidades Bdsicas de Saude

Acdo N2 3 - Intensificar agGee voltadas para a Saude do Homem em més de elegibilidade pelo MS

DIRETRIZ N2 2 - Qualificagao e ampliagdo do acesso a rede especializada com o fortalecimento da rede de atengao a saude, de forma regionalizada, hierarquizada e articulada com a ateng

determinantes sociais.

OBJETIVO N2 2.1 - Consolidar a rede de Atencgédo Especializada do municipio.

Ne Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista
2026
Valor Ano Unidade de
Medida
2.1.1 Garantir a realizar de procedimentos de Média Percentual de exames ambulatoriais realizados. 70,00 2024 Percentual 50,00

Complexidade no municipio.

Acdo N2 1 - Aderir ao Programa Mais Acesso as Especialidades

Acdo N2 2 - Programar de recursos para garantir acesso de demanda referenciada reprimida

Acdo N2 3 - Contratar médicos especialistas conforme a Programacdo da Atencdo Especializada em Saude-PAES.

Meta
Plano(2026-
2029)

80,00
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Acdo N2 4 - Garantir o acesso da demanda referenciada da Regido de Saude para os servicos de Média e Alta Complexidade estabelecidos na PAES

Agdo N2 5 - Identificar pacientes com diagndstico precoce para atendimento prioritario na Rede de Atengdo Especializada

Acdo N2 6 - Ampliar a oferta para consultas e exames de Média e Alta Complexidade

Acdo N2 7 - Adquirir equipamentos permanentes para realizar os procedimentos de forma qualificada

2.1.2 Implantar o protocolo clinico para realizagao de Numero de protocolo clinico implantado para realizagdo 0 2024 Numero 1 1
exames de média complexidade de forma prioritaria ~ de exames de média complexidade de forma prioritaria
a pacientes com agravos oriundos da APS. a pacientes com agravos oriundos da APS.

Acdo N2 1 - Ampliar os agendamentos para consultas nos servigos especializados conforme a PAES

Acdo N2 2 - Implantar Telessaude nos estabelecimentos de saude da Rede Especializada

2.1.3 Garantir parceria para acolhimento de dependentes Numero de convénios realizados para ampliar de 2 2024 Numero 2 2
quimicos em comunidades terapéuticas raps. acolhimento de dependentes quimicos em comunidades
terapéuticas raps

Acdo N2 1 - Formalizar convénio com comunidade terapéutica

2.1.4 Garantir a aquisicdo de equipamentos, insumos, Percentual de aquisi¢cdo de equipamentos, insumos, 80,00 2024 Percentual 100,00 100,00
transporte e materiais especializados para o SAD. transporte e materiais especializados para o SAD.
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Acdo N2 1 - Aquisicdo de equipamentos para assisténcia de pacientes através do SAD especializados para o SAD

Acdo N2 2 - Aquisicdo de insumos e materiais

Acdo N2 3 - Garantia de transporte para os profissionais do SAD

2.1.5 Implantar o protocolo de dispensa¢do de OPM para Percentual de pacientes atendidos conforme protocolo 83,33 2024
os pacientes do CER Il do servigo..

Ac3o N 1 - Implantar e Implementar de protocolo de dispensago de Orteses e Préteses para pacientes com necessidades especiais

Acdo N2 2 - Ampliar o acesso de pacientes com deficiéncia motora, visual e intelectual ao CERIII.

Acdo N2 3 - Manter da entrega de cadeiras de rodas padrdo e especiais conforme a necessidade do paciente

2.1.6 Garantir atendimento da demanda pactuada pela Percentual de atendimento da demanda pactuada 67,50 2024
regido para o CER Il - Maria Moura, observando regionalmente, conformoe protocolo do servico.
protocolo do servigo.

Acdo N2 1 - Garantir o acesso aos pacientes referenciados para o atendimento no CER 11l

Agdo N2 2 - Fazer levantamento de pacientes com deficiéncia fisica, visual e intelectual dos municipios referenciados

Percentual

Percentual

100,00

60,00

100,00

100,00
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2.1.7 Construir a Clinica-Escola da Pessoa com Transtorno Numero de construgdo de Clinica-Escola da Pessoa com 0
do Espectro Autista (TEA) Transtorno do Espectro Autista (TEA)

Acdo N2 1 - Realizar contratagdo de empresa para construcgdo da clinica-escola

2.1.8 Garantir a informatizacdo dos estabelecimentos da Percentual de estabelecimentos informatizados 70,00
Média Complexidade do municipio.

Acdo N2 1 - Manter dos computadores por estabelecimentos de alta e média complexidade

Acdo N2 2 - Implantagdo de sistema de informacdo para cadastro e acompanhamento de pacientes na Média e Alta complexidade

2.1.9 Ampliar a frota de ambulancias para remogéao de Quantidade de ambulancias para a remocdo de 2
pacientes sem risco de vida, remogdes simples e de pacientes
carater eletivo.

Acdo N2 1 - Adquirir ambulancia de simples remogao.

2.1.10 Implantar uma casa de apoio/acolhimento de Numero de casa de apoio/acolhimento implantada. 0
pacientes em tratamento de saide em Jodo Pessoa

Acdo N2 1 - Alugar uma casa para acolhimento de pacientes em tratamento de salide em Jodo Pessoa

2.1.11 Garantir o acesso de pacientes ostomizados as Percentual de pacientes ostomizados encaminhados ao 80,00

2025

2024

2024

2025

2024

Numero

Percentual

Numero

Numero

Percentual

70,00

80,00

100,00

90,00
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respectivas bolsas coletoras., populagao residente. servigo atendidos.

Acdo N2 1 - Adquirir bolsas de colostomia para pacientes ostomizados, conforme a demanda referenciada

Acdo N2 2 - Garantir o acesso a bolsa de coletora aos pacientes ostomizados de Guarabira

Acdo N2 3 - Realizar encontros com equipe multiprofissional para orientacdo e capacitar periodicamente os usuarios e cuidadores de pacientes ostomizados

Acdo N2 4 - Acompanhar os pacientes ostomizados pela Atengdo Especializada em Saude.

2.1.12 Realizar levantamen to do perfil de pacientes com Percentual de pacientes com deficiéncia cadastrados no 80,00 2024 Percentual 80,00 100,00
deficiéncia motora, visual, auditiva e intelectual. censo para pessoas com necessidades especiais

Acdo N2 1 - Realizar cadastro de pacientes com deficiéncia motora, visual, auditiva e intelectual

2.1.13 Manter os servigo de Reabilitacdo Motora. Percentual de adequagdes realizadas no Centro de 52,50 2024 Percentual 55,00 80,00
Referéncia de Reabilitagdo Motora.

Acdo N2 1 - Garantir estruturagao do servigo de reabilitagdo motora do complexo neurofuncional

2.1.14 Manter servigo de oftalmologia no complexo de Numero de servico de oftalmologia implantado no 70 2024 Numero 1 1
salde, Centro da Visdo. municipio
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Acdo N2 1 - Implementar do Centro de Oftalmologia no Complexo de Saude com oferta de servigos para Guarabira e Regido

Acdo N2 2 - Manter de equipamentos oftalmoldgicos do centro da Visdo

Acdo N2 3 - Observagdo de capacidade fisica instalada para Ampliar de oferta de servigos para a Regido de Saude

2.1.15 Criar projeto para implantagdo de CAPS i. Numero de projeto criado para implantagdo de CAPS i.

Acdo N2 1 - Elaboragdo de projeto visando a implantagdo de CAPS infantil.

2.1.16 Reformar e/ou ampliar o Centro de Atenc¢do Numero de CAPS Il com infraestrutura melhorada.
Psicossocial - CAPS II.

Acdo N2 1 - Realizar melhorias na infraestrutura do CAPS Il existente no municipio

OBJETIVO N2 2.2 - Integrac¢do ao fluxo da atengao contrarreferéncia.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta

0 2024 Numero

0 2024 Numero

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano Unidade de
Medida

Meta
Prevista
2026

Meta
Plano(2026-
2029)
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2.2.1 Garantir a Realizar de USG de transluscéncia nucal e Percentual de gestantes residentes de alto risco no 70,00 2024 Percentual

morfoldgica e USG com Doppler colorido de vasos para  municipio que realizaram USG de transluscéncia nucal e
todas gestantes de alto risco do municipio. morfoldgica e USG com Doppler colorido de vasos

Acdo N2 1 - Realizar credenciamento de servigos para garantia do exame em gestantes no pré natal de alto risco

Acdo N2 2 - Realizar ultrassonografia de transluscéncia nucal e morfoldgica para gestantes acompanhadas nas Unidades Basicas de Saude.

2.2.2 Garantir agdes de matriciamento e apoio presencial Numero de matriciamento realizado junto a APS. 46.66 2024 Numero
sistematico as equipes de atengdo basica que oferte
suporte técnico a conduc¢do do cuidado em saude
mental.

Acdo N2 1 - Realizar agdes de matriciamento e apoio presencial as equipes de AB que oferece suporte a condugdo do cuidado em saude mental

Acdo N2 2 - Integrar a equipe multiprofissional da APS com a rede de atencgdo psicossocial

Acdo N2 3 - Elaborar cronograma das agdes do matriciamento da RAPS

Acdo N2 4 - Garantir transporte para suprir as demandas do processo de trabalho dos CAPS, conforme escala de acGes e servigos a serem realizados

Acdo N2 5 - Realizar busca ativa de moradores de rua para oferta de servicos de satde.

2.2.3  Garantir a Realizar de mamografias para rastreamento Razdo de exames de mamografia de rastreamento 0,30 2024 Razao

70,00

0,30

100,00

30,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

em mulheres na faixa etaria (40-69 anos) realizados em mulheres de 40 a 69 anos na populagdo
residente de determinado local e populagdo da mesma
faixa etdria.

Acdo N2 1 - Ofertar exames de mamografia para rastreamento em mulheres de 50 a 69 anos

Acdo N? 2 - Realizar busca ativa de mulheres para realizar mamografias de forma continuada

Acdo N2 3 - Realizar educagdao em saude para mulheres sobre a necessidade de realizar de mamografia de rastreamento

2.2.4 Garantir a Realizagdo de exames de rastreabilidade Percentual de exames para rastreamento do cancer de 60,00 2024
(PSA e ulrassonografia) do cancer de préstata visandoa  prdstata em homens com mais de 40 anos no municipio.
integralidade de acompanhamento de saude do
homem.

Acdo N2 1 - Realizar exames de rastreabilidade do cancer de préstata

Acdo N2 2 - Conscientizar os homens para que busquem a UBS para solicitar e realizar de exame de prdstata anualmente

Acdo N2 3 - Realizar educagdopPermanente para profissionais da Atencdo Basica sobre saide do homem

2.2.5 Garantir que a demanda referenciada para realizagdo Percentual de atendimento da demanda referenciada 70,00 2024
de exames laboratoriais basicos e complementares na de exames laboratoriais basicos e complementares
Rede Municipal, conforme PAES. realizados.

Percentual

Percentual

60,00

70,00

80,00

100,00
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Acdo N2 1 - Garantir acesso da demanda referenciada para exames laboratoriais basicos e complementares na rede municipal

Acdo N2 2 - Organizar fluxo de demandas a serem atendidas pelo laboratério municipal

Acdo N2 3 - Contratar profissionais afim de garantir o atendimento da demanda referenciada em tempo oportuno

Acdo N2 4 - Realizar educagdo permanente para profissionais e colaboradores

Acdo N25 - Informatizagdo do laboratério na totalidade

2.2.6 Implementar protocolo de atendimento a pacientes da 1a Numero de protocolos implementados voltados Numero 1 1 Numero
infancia, criando fluxo de atendimentos e melhorando sua ao atendimento da primeira infancia
qualidade de vida.

Acdo N2 1 — Realizar agGes de monitoramento e acompanhamento das gestantes com uso de sistema de informacdo, para pré-natal, consulta odontoldgica e puerpéreo.

Acdo N2 2 —Realizar agcbes de monitoramento e acompanhamento da 12 infancia com uso d emonitoramento de sistema de informacdo, para vacinagdo, antropometria e puericultura.

Acdo N2 3 — Garantir o atendimento de especialistas para atengdo materno-infantil

Acdo N2 4 — Qualificar profissionais da rede de salude para trabalhar ares de dificil acesso ou em situagdo de vunerabilidade, com orientagdo sobre estratégias de enfrentmento e
articulagdo intersetorial.
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OBIJETIVO N2 2.3 - Implementar e fortalecer a Rede de Urgéncia e Emergéncia — RUE.

Ne Descri¢do da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta

avaliacdo da meta

Valor Ano

2.3.1 Qualificar o servigo de atendimento movel de urgéncia SAMU Percentual de Servico de Atendimento 100,00 2024
192 a cada 2 anos. Movel de Urgéncia (SAMU 192)
qualificado

Agdo N2 1 - Manter o servigo de atendimento mdvel de urgéncia SAMU 192.

Acdo N2 2 - Formagdo e educagdo continuada para as equipes visando melhoria do atendimento com cursos de aperfeicoamento

2.3.2  Adquirir em tempo oportuno equipamentos e materiais Percentual de equipamentos e materiais 0,00 2024
permanentes para equipar a base descentralizada do SAMU permanentes adquiridos
Guarabira garantindo a qualidade do servico.

Acdo N2 1 - Garantir materiais e insumos necessarios para a¢oes de remocgao

Acdo N2 2 - Adquirir equipamentos e materiais permanentes para a base descentralizada do SAMU regularmente

2.3.3 Implementar fluxos e protocolos para organizacdo processo de Numero de revisdes nos protocolos e 1 2024

Prevista
2026
Unidade de
Medida
Percentual 100,00
Percentual 50,00
Numero 1

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

100,00
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trabalho dos servigos de Urgéncia e emergéncia - SAMU fluxos nos Servigos de Urgéncia e
Emergéncia - SAMU

Acdo N2 1 - Atualizar os fluxos e protocolos para a organizag¢do do processo de trabalho do SAMU

Acdo N2 2 - Implementar do processo de trabalho dos servigos SAMU

2.3.4 Garantir de forma regular a manutengdo das viaturas do SAMU. Percentual de manutencdo realizada nas - - Percentual 100,00 100,00
viaturas do SAMU.

Acdo N2 1 - Fazer manutencgdo da viaturas do SAMU pontualmente em tempo de nao prejudicar o servigo

2.3.5 Renovar a frota de viaturas do SAMU, suporte basico e avancado  Percentual de renovacédo de frota de 0,00 2025 Percentual 0,00 100,00
a cadas 4 anos. viaturas do SAMU

Acdo N2 1 - Adquirir viaturas nova do SAMU solicitando renovagdo ao MS

DIRETRIZ N2 3 - Consolidar a Assisténcia Farmacéutica municipal como componente estratégico da atencdo a saude, por meio da qualificacdo da governanga do
ciclo logistico, do uso racional de medicamentos, da integragdo com as linhas de cuidado e da garantia de acesso seguro e efetivo aos insumos essenciais.

OBIJETIVO N2 3.1 - Fortalecer a Politica de Assisténcia Farmacéutica, assegurando e qualificando o acesso a medicamentos contemplados nas politicas publicas.

Ne Descricao da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta
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e avaliagdao da meta Valor Ano

3.1.1 Atualizar a cada 2 anos a REMUME fazendo a inclusdo/exclusdo de Numero de REMUME atualizada 0 2024
medicamentos, demonstrada a necessidade e viabilidade financeira.

Acdo N2 1 - Criar a Comissdo de Farmacia e Terapéutica (CFT)

Acdo N2 2 - Atualizar a Relagdo Municipal de Medicamentos-REMUME, conforme a necessidade da populagdo/viabilidade financeira

Acdo N2 3 - Apresentar a REMUME para aprovagao no Conselho Municipal de Saude

Acdo N2 4 - Realizar analise da REMUME em consonancia com os relatérios emitidos pela CONITEC

Agdo N2 5 - Realizar matriciamento entre a Assisténcia Farmacéutica, Atengdo Primdria e Média e Alta Complexidade

Acdo N2 6 - Realizar estudo de demanda reprimida de prescrigdes emitidas por prescritores da Atengdo Primaria

Unidade de
Medida

Numero

OBIJETIVO N2 3.2 - Ampliar a Assisténcia Farmacéutica Reestruturando o processo de trabalho e garantindo a efetividade das agdes desenvolvidas.

N2 Descri¢ao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Indicador (Linha-Base)

Prevista
2026
1

Meta

Plano(2026-
2029)

Meta
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Valor Ano Unidadede Prevista Plano(2026-

Medida 2026 2029)
3.2.1 Orientar os prescritores a priorizarem a Percentual de profissionais prescritores abarcados nas 70,00 2024  Percentual 70,00 100,00
prescricdo de medicamentos disponobilizados atividades de orientagdo.
no SUS.

Acdo N2 1 - Realizar orientagdo aos prescritores visando a padronizagdo das prescrices de medicamentos disponibilizados no SUS

Acdo N2 2 - Integrar a equipe de Atencdo Primaria e Média e Alta Complexidade com reunides pontuais sobre o processo de trabalho para garantir a efetividade das a¢Ges
desenvolvidas

3.2.2 Orientar os profissionais prescritores a utilizara  Percentual de profissionais prescritores abarcados nas 70,00 2024  Percentual 70,00 100,00
Denominagdo Comum Brasileira (DCB) atividades de orientagao.

Acdo N2 1 - Realizar orientacgdo aos prescritores visando a padroniza¢do das prescrices de medicamentos conforme a Denominag¢do Comum Brasileira

Acdo N2 2 - Integracdo com a equipe de Atengdo Primdria e Média e Alta Complexidade com reunies pontuais sobre o processo de trabalho

3.2.3 Ampliar o horario de atendimento nas Ampliar o horario de atendimento nas Farmdcias Basicas das 3 2024 Numero 1 3
Farmdcias Basicas das Unidades Basicas de UBS do Mutirdo, Pirpiri e Contendas.
Saude do Distrito IV visando a qualificacdo da
Assisténcia Farmacéutica nos territérios
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Acdo N2 1 - Ampliar o nimero de profissionais para as farmacias bdsicas

Acdo N2 2 - Manter a Informatizagdo das farmdcias para controle da dispensagdo de medicamentos

Acdo N2 3 - Capacitar Farmacéuticos

3.2.4 Facilitar o acesso a medicamentos e a servigos Levar a farmacia intinerante para os postos ancoras de 4 2024 Numero 0
farmacéuticos por parte da populagdo atendida  Carrasco,Quati, Maciel e Passagem.
nos “postos ancoras” da zona rural.

Acdo N2 1 - Contratar profissionais para atender esta demanda

Acdo N2 2 - Criar farmacia mével ¢ atendimento itinerante ¢ seguindo a regulametagao do Conselho Federal de Farmdcia

Acdo N2 3 - Garantir o pleno abastecimento da farmacia intinerante

3.2.5 Criar protocolos de dispensagao de Numero de protocolos criados e aprovados para dispensagdode 0 2024 Numero 5
medicamentos de uso continuo. medicamentos pra hipertensao e dislipdemia, diabetes e
insumos para diabéticos, anticoncepcionais, medicamentos
sujeitos a controle especial e medicamentos judicializados.

Acdo N2 1 - Criar protocolos para dispensagdao de medicamentos pra hipertensao e diabetes e insumos para diabéticos, anticoncepcionais, medicamentos sujeitos a
controle especial e medicamentos judicializados
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3.2.6  Criar protocolo para acesso ao tratamento da Numero de UBSs que estdo totalmente aptas (com profissionais 0,00 2024  Percentual 100,00 100,00
Sifilis. capacitados e abastecidas com insumos e medicamentos usados
em intercorréncias) para aplicagdo da Benzilpenicilina Benzatina
1.200.000 UI. Meta: 20 UBS e 10 postos ancoras

Agdo N2 1 - Criar protocolo clinico e fluxo de acesso ao tratamento da sifilis

Acdo N2 2 - Capacitar os profissionais para aplicagdo e manejo de intercorréncias na administracdo da Benzilpenicilina Benzatina 1.200.000 Ul.

Acdo N2 3 - Disponibilizar insumos necessarios para aplicagdo do medicamento

Acdo N2 4 - Disponibilizar medicamentos para uso caso ocorra alguma reagdo anafilatica ( epinefrina 1 mg/ml injetavel, prometazina 25mg/ml injetavel, Loratadina 10 mg
comprimido ou loratadina 1mg/ml xarope e prednisona 5 mg ou 20 mg comprimido)

Acdo N2 5 - Assegurar também a administragdo da Benzilpenicilina Benzatina 1.200.000 Ul em usudrios que nao estdo com sifilis, mas que receberam a prescricdo deste
medicamento pra tratamento de outra doenc¢a

3.2.7 Garantir abastecimento da farmacia basica com  Percentual do nimero total ( 190 itens) de medicamentos 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00
medicamentos da RENAME e REMUME. fornecidos efetivamente no municipio e os medicamentos
constantes na RENAME e na REMUME.

Acdo N2 1 - Garantir o abastecimento da farmdcia basica com medicamentos da RENAME e REMUME

Acdo N2 2 - Realizar o processos licitatérios em tempo habil para a aquisicdo de medicamentos
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Acdo N2 3 - Solicitar a compra em tempo habil para evitar desabastecimento de medicamentos

Acdo N2 4 - Desenvolver a¢des de logistica para garantir o fluxo ideal entre os setores envolvidos na aquisi¢cdo de medicamentos

Acdo N2 5 - Realizar levantamento do perfil situacional para abastecimento das farmdcias

3.2.8 Incentivar a prescricao de medicamentos Percentual de profissionais prescritores abarcados nas 0,00 2020 Percentual 50,00 80,00
fitoterapicos em substituicdo aos sintéticos. atividades de orientagao.

Acdo N2 1 - Conscientizar os profissionais para a prescricdo de medicamentos fitoterapicos constantes na RENAME

Acdo N2 2 - Garantir o acesso a medicamentos fitoterdpicos no SUS

Acdo N2 3 - Realizar a¢Oes de Educagdo Continuada entre a populagdo e os profissionais de saude sobre prescicdo de medicamento fitoterapicos

OBIJETIVO N2 3.3 - Realizar controle social das a¢des e estratégias de cobertura assistencial.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao Indicador (Linha-Base) Meta Meta
da meta Prevista Plano(2026-
2026 2029)

Valor Ano Unidade de
Medida
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3.3.1 Publicar quinzenalmente no site da Prefeitura a posicdo de Publicagdes realizadas no site da prefeitura 10 2024 Numero 24 24
estoque de todas as farmacias basicas quinzenalmente a partir do final de fevereiro
de 2026.

Acdo N2 1 - Publicar em meio de facil acesso a populagdo a posi¢do de estoque de todas as farmacias do municipio

3.3.2 Garantir transparéncia no uso de recursos, melhorar a Percentual de compras cadastradas no BPS. 0,00 2024  Percentual 100,00 100,00
qualidade na pesquisa de prego e acompanhar o histérico de
compras e evolugdo de precgos

Agdo N2 1 - Manter o Banco de Pregos em Saude (BPS) do Ministério da Salide atualizado

DIRETRIZ N2 4 - Ampliar e qualificar as agoes de Vigilancia em Saude com foco na vigilancia do risco, na analise de situagdo de salude, na prevengao de agravos, na resposta rapida e na
integragdo sistémica entre vigilancias epidemioldgica, ambiental, sanitaria e do trabalhador, articuladas a Atenc¢ao Primaria.

OBIJETIVO N2 4.1 - Reduzir os riscos e agravos a saude da populagdo, por meio das agdes de promocao e vigilancia em sadde.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta
Prevista Plano(2026-
2026 2029
Valor Ano  Unidade de )
Medida
4.1.1 Notificar e encerrar casos de doencas de Percentual de notificagGes encerradas em tempo oportuno inseridas 0,00 2024  Percentual 8,00 90,00

nntifirar3Aa ramniilcAria imadiata (DNCI
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em até 60 dias apods notificagao. no SINAN.

Acdo N2 1 - Implantar os distritos epidemioldgicos como forma de otimizar a notificagdo de agravos e doengas em todas as dreas do municipio

Acdo N2 2 - Realizar capacitagdo continuada para apoiadoras de vigilancia epidemioldgica sobre as doengas e agravos de notificagdo compulséria nacional

Acdo N2 3 - intensificar a busca ativa de notificagdes, semanal e mensal através das apoiadoras

Acdo N2 4 - Encerrar os casos de doencas de notificagdo compulsdria de forma oportuna no SINAN

4.1.2 Ofertar qualificagdo anualmente aos Numero de capacitagGes realizadas para os trabalhadores que 4 2024 Numero 4
profissionais que atuam na informagdo dos = contribuem com os sistemas.
sistemas (SINAN, SINAN WEB, SIM,
SINASC, SIVEP, E SIM E SINASC WEB e
demais).

Acdo N2 1 - Capacitar as apoiadoras de Vigilancia Epidemioldgica e profissionais que atuam na informagdo dos sistemas para qualificagdao dos sistemas de informacdo

4.1.3 Reduzir o numero de ébitos MIF, infantil, Percentual de redugdo de casos de MIF, Fetal, materno e infantil. 100,00 2024 Percentual 20,00
materno e fetal em 10%

Acdo N2 1 - Garantir a investigacdo de dbitos infantis e maternos no SIM WEB, em tempo oportuno

Acdo N2 2 - Reduzir os casos de dbitos em MIF, Materno, Infantil e Fetal em 50%.

16

50,00
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4.1.4  Alcangar 95% da cobertura vacinal, Percentual de cobertura de vacinas selecionadas do Calendario 87,00 2024 Percentual 95,00 95,00
conforme o calendario basico de vacinagdo  Nacional de Basico de Vacinagdo para criangas menores de dois anos
para criangas menores de dois anos no de idade - Pentavalente 32 dose, Pneumocdcica 10-valente 22 dose,
municipio. Poliomielite 32 dose e Tripliceviral 12 dose - com cobertura vacinal

preconizada

Agdo N2 1 - Ofertar vacina de rotina em hordrios ampliados nas Unidades Basicas de Saude ( noite e horario do almogo)

Acdo N2 2 - Realizar em parceria com a APS busca ativa domiciliar de criangas menores de um ano faltosas para vacinagdo conforme o calendario basico

Acdo N2 3 - Realizar de forma continua e mensal em parceria com a APS a vacinagdo em creches e escolas de ensino fundamental da rede publica e privada

Acdo N2 4 - Contratar dois profissionais técnico de enfermagem com qualificacdo em sala de vacina para atuar nas unidades de saude cujo vacinador encontre-se de férias

Acdo N2 5 - Implantar um carro da vacina com equipe capacitada e com recursos tecnoldgicos disponiveis para realizar vacinagdo de forma continua e em locais de
grande movimentacgdo dentro do municipio.

4.1.5 Aumentar em 50% o nimero de Percentual de aumento do nimero de notifica¢des realizadas nas 195,00 2024 Percentual 25,00 50,00
notificacGes realizadas nas unidades de unidades de saude
saude

Agdo N2 1 - Sensibilizar os profissionais da APS através de reunides sobre a importancia das notificagdes para o adequado perfil epidemioldgico municipal e agbes de
combate e controle das doengas, principalmente, hanseniase, Tuberculose, HIV, sifilis e hepatites virais
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Acdo N2 2 - Fortalecer a integragdo entre APS e vigilancia para melhorar as informagdes de saude

4,1.6 Reduzir em 50 % o numero de ocorréncia Percentual de redugdo do niumero total de ébitos com causa basica 13,00 2024  Percentual 25,00
de 6bitos com descri¢gdo sem “assisténcia descrita “sem assisténcia médica” no sistema de informacao de
médica” na causa do ébito. mortalidade.

Acdo N2 1 - Fortalecimento da APS, por meio da identificagdo de pacientes vulneraveis, por meio de visita domiciliar sempre que necessario para reduzir riscos e
oferecer suporte continuo e preventivo.

Acdo N2 2 - Fortalecer o SAD com ampliagdo das equipes para cobertura assistencial do publico alvo

Acdo N2 3 - Capacitar familiares e cuidadores para o reconhecimento de sinais de alerta e a importancia de procurar ajuda médica em tempo habil

OBIJETIVO N2 4.2 - Aperfeigoar a Vigilancia Ambiental em Saude.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da Indicador (Linha-Base) Meta
meta Prevista
2026
Valor Ano Unidade de
Medida
4.2.1 Ampliar o nimero dos Agentes de Controle de Endemias e Numero total de Agentes de Controle de 30 2024 Numero 35

imdveis efetivamente acompanhados Endemias.

50,00

Meta
Plano(2026-
2029)

45
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Acdo N2 1 - Ampliar o numero de Agentes de Endemias em campo, conforme a necessidade local

Acdo N2 2 - Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, fardamentos, E.P.l. e insumos para os trabalhos de rotina

Acdo N2 3 - Atualizagdo de cadastro de imdveis para que sejam visitados e acompanhados pelos agentes de endemias

Acdo N2 4 - Mapeamento da area conforme as diretrizes do PNCD de 800 a 1000 imdveis por ACE

Agdo N2 5 - Monitoramento de outras endemias tipo: Doenga de Chagas e esquistossomose, sem ocorréncia de busca ativa

Acdo N2 6 - Busca ativa e acompanhamento da LVC

4.2.2 Realizar mensalmente andlise de amostras de dgua para Proporgdo de analises realizadas em amostras de 285 2024 Numero 192
consumo humano para os parametros coliformes totais, 4gua para consumo humano quanto aos
echerichia coli, cloro residual livre e turbidez dos parametros coliformes totais, cloro residual livre
estabelecimentos cadastrados. e turbidez

Acdo N2 1 - Envio mensal de coletas de dgua in natura para consumo humano, para analise dos parametros de coliformes totais, E. coli e turbidez

Acdo N2 2 - Envio mensal de coletas de dgua clorada, para andlise dos parametros de cloro residual e livre.

Acdo N2 3 - Ter 120 pontos de coleta

384
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Acdo N2 4 - Recoleta de amostras nos pontos onde teve o laudo insatisfatdrio na rede de distribuicdo

4.2.3 Realizar vigilancia e agBes de prevengdo e controle de vetores = Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% 4 2024 Numero 4
em imdveis para controle vetorial da dengue. de cobertura de imdveis visitados para controle
vetorial da dengue

Acdo N2 1 - Realizar visitas domicilidres aos imdveis para controle vetorial da dengue, com agdes de vigilancia e prevencdo das arboviroses

Acdo N2 2 - Realizar palestras educativas nas escolas , UBS e associagdes

Acdo N2 3 - Na nececidade com alta de incidéncia de casos de dengue. Realizar blogueio de casos com eliminagdo de focos controle mecanico, quimico, Peri focal e
UBV costal (Ultra baixo volume fumacé).

Acdo N2 4 - Realizar batida de foco provedor em areas endémicas para arboviroses

4.2.4 Promover agdes de controle e vacinagdo antirrabica animal. Percentual da cobertura vacinal da populagdo 87,55 2024 Percentual 85,00
canina e felina estimada a ser vacinada.

Acdo N2 1 - Realizar campanha de vacinag¢do antirrabica animal

Acdo N2 2 - Divulgar em redes sociais e radios locais para facilitar o alcance da cobertura vacinal

4.2.5 Implantar Unidade Controle de Zoonoses - UCZ e ofertar Quantidade de UCZ implantada com castragdode 0 2024 Numero 1
servigo de Castragdo Animal. animais.

90,00
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Acdo N2 1 - Implementar o Programa de castragdo animal

Agdo N2 2 - Aquisicdo de equipamentos para castracdo de animais domésticos

Acdo N2 3 - Manter os materiais e insumos necessarios para a castra¢do de animais

OBIJETIVO N2 4.3 - Fortalecer o Sistema Municipal de Vigilancia Sanitdria com vistas a redugao dos riscos e agravos a saude da populagao, por meio das a¢des de promogao e vigilancia em

saude.
Ne Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdao da Indicador (Linha-Base) Meta Meta
meta Prevista Plano(2026-
2026 2029
Valor Ano Unidade de )
Medida
4.3.1 Elaborar e executar o Plano de Agao da VISA. Total de plano elaborado e executado anualmente 1 2024 Numero 1 4
Acdo N2 1 - Elaborar e executar o Plano de Agdo da Vigilancia Sanitdria ¢ VISA de maneira participativa
4.3.2 Realizar as ag¢des da Vigilancia Sanitaria Municipal Comparativo percentual do conjunto de a¢Ges 80,00 2024 Percentual 80,00 80,00

preconizadas da vigilancia sanitaria.

Acdo N2 1 - Realizar notificagdo e Investigacao sistematicamente
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Acdo N2 2 - Realizar atividades Educativas para profissionais do setor regulado, de acordo com a demanda municipal

Acdo N2 3 - Realizar de inspecgdo sanitaria nos estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitdria periodicamente

Acdo N2 4 - Promover agdes integradas com outras instituicdes de fiscalizagdo, controle e prevengdo de infecgdes relacionadas a assisténcia a saude

Acdo N2 5 - Elaborar de materiais educativos para eventos sazonais (cartilhas, panfletos, adesivos, etc).

4.3.3 Implantar o Cédigo Sanitario Municipal Total de Cdédigo Sanitario Municipal. Aprovagdo e 0 2024
implantagdo

Acdo N2 1 - Divulgar alerta sanitario

Acdo NQ 2 - Estruturar atendimento as denuncias e reclamacgdes, por meio de telefone e outros meios de comunicacdo

Acdo N2 3 - Realizar intervengdo conjuntamente com as Vigilancias Epidemioldgica, Ambiental e Saude do Trabalhador

Acdo N2 4 - Realizar a¢des de vigilancia Sanitdria mensalmente conforme pactuag¢do

4.3.4 Implantar o Plano de Gerenciamento de Residuos Total de Plano aprovado e implantado nas 1 2024
sélidos (PEGRSS) Unidades de Saude do Municipio.

Acdo N2 1 - Elaborar Planos de gerenciamento de Residuos Sélidos nos estabelecimentos de saude

Numero

Numero
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4.3.5 Elaborar Procedimentos Operacionais Padrdo (POP’S)  Percentual de implantagdo e adequagdo aos POPs 80,00 2024 Percentual
para os estabelecimentos de saude municipais. nos estabelecimentos de Satide do Municipio.

Agdo N2 1 - Elaboragdo e implantagdo dos procedimentos operacionais padrdao POP'S nas Unidades Basicas de Saude

Acdo N2 2 - Orientagdo aos profissionais das UBS¢és para a efetivagdao dos POP'S

OBJETIVO N2 4.4 - Garantir a promocdo da saude dos trabalhadores e a redugdo da morbimortalid ade decorrente dos riscos ocupacionais.

Ne Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da Indicador (Linha-Base)
meta

Valor Ano Unidade de

Medida
4.4.1 Incluir no orgranograma da Secretaria Municipal de Saide =~ Numero de coordenagdo de Saude do Trabalhador 0 2024 Numero
a coordenacdo de Saude do Trabalhador. dentro do organograma da Secretaria Municipal de
Saude.
Acdo N2 1 - Garantir que dentro da elaboracdo do organograma inclua coordenac¢do de Saude do Trabalhador
4.4.2 Fortalecer a Vigilancia de Saude do Trabalhador Percentual de encaminhamentos e a¢des da 50,00 2024 Percentual

fortalecendo a sistematizacdo da informacgdo e a vigilancia em saude do trabalhador conforme
notificacdo compulsdria das doencas e agravos definicdo preconizada e efetividade das agGes.

60,00

Meta
Prevista
2026

30,00

90,00

Meta
Plano(2026-
2029)

60,00
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relacionados ao trabalho.

Acdo N2 1 - Realizar o fortalecimento de a¢Ges voltadas para saude do trabalhador

4.4.3  Garantir o preenchimento do campo ocupagdo; nas Percentual de preenchimento do campo ocupagdo 90,00 2024 Percentual
notificagGes de agravos relacionados ao trabalho. nas notificagcdes de agravos relacionados ao
trabalho.

Acdo N2 1 - Realizar de notificagdo de agravos relacionados ao trabalho com o preenchimento do campo ocupagdo

90,00

100,00

DIRETRIZ N2 5 - Aperfeigoar os processos de regulacao, gestao do cuidado e monitoramento dos fluxos assistenciais, incluindo apoio diagndstico, terapéutico e transporte sanitario,

assegurando acesso regulado, tempestividade, equidade e eficiéncia operacional na Rede Municipal de Saude.

OBIJETIVO N2 5.1 - Ampliar as a¢des de saude integral e humanizada para as populagdes de maior vulnerabilidade.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Indicador (Linha-Base)

Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 Atingir nominimo 80% da cobertura das Percentual de cobertura de acompanhamento das 64,57 2024 Percentual
condicional idades de saude do Programa Bolsa condicionalidades de Saude do Auxilio Brasil (PAB).
Familia.

Meta
Prevista
2026

80,00

Meta
Plano(2026-
2029)

80,00
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Acdo N2 1 - Realizar agdes voltadas para as pessoas do Programa Bolsa Familia

Agdo N2 2 - Acompanhar as condicionalidades de saltde da populagdo do Programa Bolsa Familia

5.1.2 Revisar o protocolo e fluxo de acesso a Leites e Numero de revisdes realizadas no periodo 2 2024
Formulas aos usuarios do sistema Unico de saude.

Acdo N2 1 - Revisar periodicamente o protocolo e fluxo de acesso a leites e formulas de usudrios do SUS

Acdo N2 2 - Disponibilizar o protocolo e fluxos de acesso para leites e suplementos para conhecimento nas Unidades de Saude

Acdo N2 3 - Reavaliar os usudrios cadastrados para acompanhamento com visitas periddicas pela UBS

5.1.3 Garantir o cadastro de usuarios e o fornecimento Percentual de usuarios atendidos dentro da 90,00 2024
de Leites e Fdrmulas conforme o protocolo caraterizagao estabelecida protocolarmente.
definido.

Acdo N2 1 - Realizar cadastro de usuarios para fornecimento de leites e formulas obedecendo o protocolo definido

Acdo N2 2 - Promover busca ativa de usuarios beneficiados para realizar de cadastro na UBS

Acdo N2 3 - Acompanhar a situagdo cadastral do usudrio para garantir o fornecimento de leite e suplementos

Numero

Percentual

90,00

90,00
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Acdo N2 4 - Encaminhar as criangas com sinais e sintomas de intolerancia a lactose para consulta com a Médica Pediatrica Alergologista

5.1.4 Revisar o protocolo e fluxo de acesso de fraldas Numero de revisdes realizadas no periodo 2 2024 Numero 1 4
aos usuarios do municipio

Acdo N2 1 - Acompanhar a situagdo cadastral do usuario para garantir fluxo correto no fornecimento de fraldas e assisténcia a saude

Acdo N2 2 - Atualizar os usuarios cadastrados com encaminhamento na rede de assisténcia 4 saude da crianga e do idoso

Acdo N2 3 - Revisar o protocolo e fluxo de acesso se fraldas aos usuarios do municipio

5.1.5 Garantir o cadastro de usuarios e o fornecimento Percentual de usudrios atendidos dentro do 90,00 2024 Percentual 90,00 90,00
de fraldas conforme o protocolo definido. protocolo estabelecido.

Acdo N2 1 - Garantir o cadastro de usudrios para o fornecimento de fraldas conforme protocolo vigente

Acdo N2 2 - Disponibilizar o protocolo e fluxos de fornecimento de fraldas para conhecimento nas Unidades de Saude

Acdo N2 3 - Encaminhamento de pacientes para avaliagdo na Atengdo Basica e Especializada e sinalizagdo para a necessidade de uso de fraldas conforme CID da doenga

OBJETIVO N2 5.2 - Fortalecer as a¢gdes de monitoramento, avaliagcdo da qualidade e resolutividade da assisténcia a saude.
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N2 Descri¢do da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta

5.2.1 Manter o CNES dos estabelecimentos Saude Percentual de atualizagdo SCNES dos

Municipais (administragdo propria, servicos estabelecimentos Saude Municipais (administracdo
complementares e rede conveniada) atualizado. propria, servicos complementares e rede

conveniada).

Acdo N2 1 - Atualizagdo de forma continua do CNES dos estabelecimentos satide municipal

5.2.2 Implantar Nucleo de Auditoria Municipal com base nas ~ Numero de Nucleo de Auditoria Municipal
recomedagdes do SNA(Sistema Nacional de Auditoria).  implantado.

Acdo N2 1 - Montar equipe multiprofissional para implantagdo do Implantar Nucleo de Auditoria Municipal

5.2.3 Realizar auditoria, controle e avaliagao dos servigos Percentual de auditorias, controles e avaliages dos

proprios, contratados e conveniados. servigos contratados e conveniados e o numero total

de servigos.

Acdo N2 1 - Realizar auditoria, controle e avaliagdo dos servigos préprios, contratados e conveniados

5.2.4 Desenvolver e apresentar relatério semestralmentel de  Percentual de relatérios apresentados mensalmente.

Indicador (Linha-Base)

Valor

80,00

100,00

80,00

Ano

2024

2024

2024

2024

Unidade de
Medida

Percentual

Numero

Percentual

Percentual

Meta
Prevista
2026

100,00

100,00

80,00

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

100,00

80,00
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demandas reprimidas (procedimentos e consultas)

Acdo N2 1 - Apresentacdo de relatdrio mensal de demandas reprimidas na Media complexidade

5.2.5 Promover a avaliacdo analitica das Unidades de Média Percentual de avaliagGes realizadas anualmente as 100,00 2024
complexidade credenciadas e prestadoras de servicos unidades credenciadas e prestadoras de servigos ao
ao SUS antes da contratualizacdo. SUS antes da contratualizagdo.

Acdo N2 1 - Realizar de avaliagao analitica das Unidades de Média complexidade credenciadas e prestadoras de servigos ao SUS

Acdo N2 2 - Realizar acompanhamento e monitoramento das criticas do sistema de regulagdo com ajustes em tempo oportuno

5.2.6 Acompanhar quadrimestralmente o cumprimento das Numero de quadrimestrais com acompanhamentode 3 2024
metas quantitativas e qualitativas ambulatoriais metas.
estabelecidas.

Acdo N2 1 - Realizar acompanhamento do cumprimento das metas quantitativas e qualitativas ambulatoriais e hospitalares estabelecidas

5.2.7 Revisar a Programacao de Assisténcia Especializadaem  Numero de revisdo d a Programagao de Assisténcia 1 2024
Saude pontualmente em havendo necessidades Especializada em Saude.

Acdo N2 1 - Elaborar planilha de ajustes necessarios da PAES e encaminhar solicitando APORVACAO DA CIB

DIRETRIZ N2 6 - Fortalecer a governanga do SUS municipal por meio da modernizagao da gestao, aprimoramento do planejamento em satde, fortalecimento institucional,

Percentual

Numero

Numero

100,00

100,00
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investimentos em saude digital, qualificagao da forga de trabalho, gestao financeira eficiente e ampliacao da participagao e controle social.

OBJETIVO N2 6.1 - Fortalecer as a¢0es e servicos da gestdo municipal, e a valorizagdo dos profissionais de saude.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Indicador (Linha-Base)

Valor Ano

6.1.1 Garantir o custeio e o funcionamento da Secretaria Percentual de cobertura dos custos relativos a 100,00 2024
Municipal de Saude. Manter do funcionamento efetivo da Secretaria
Municipal de Saude.

Acdo N2 1 - Garantia de custeio para o funcionamento da Secretaria Municipal de Saude

6.1.2 Garantir equipamentos de informagdo em bom Percentual de informatizacdo dos servicos e 80,00 2024
funcionamento d a estrutura de tecnologia da SMS. ambientes administrativos da Secretaria Municipal
de Saude.

Acdo N2 1 - Adquirir equipamentos permanentes em tempo oportuno em substituicdo aos equipamentos defasados

Acdo N2 2 - Adquirir equipamentos permanentes para implantacdo da Telessalide no municipio

Acdo N2 3 - Adquirir equipamentos permanentes para informatizacdo das UBS

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Meta
Prevista
2026

100,00

100,00

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

100,00
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Acdo N2 4 - Adquirir equipamentos permanentes para informatizacdo da Média e Alta Complexidade

Agdo N2 5 - Implantar e implementar o SUS Digital

6.1.3 Elaborar e implantar o Plano de Cargos, Carreiras e Numero de PCCR elaborado e implantado 0 2024
Remuneragdes do trabalhador de Saude Municipal.

Acdo N2 1 - Realizar a elaboragdo do Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragées do trabalhador de saide municipal e sua implantagdo

6.1.4 Adquirir fardamentos anualmente para os profissionais Percentual de fardamento fornecido em relagdo ao 0,00 2024
de saltde do quadro a cada 2 anos. numero total de profissionais pertencentes ao
quadro.

Acdo N2 1 - Realizar compra de fardamentos para profissionais de saude

6.1.5 Garantir epi’s e outros materiais que garantam a Percentual de fornecimento de materiais de acordo 75,00 2024
seguranca, a ergonomia e a saude geral do profissional com a natureza e necessidade da fungdo em relagdo
de Saude. ao numero total de profissionais pertencentes ao
qguadro

Acdo N2 1 - Realizar compra de epi's e outros materiais médicos hospitalares para profissionais de saude

6.1.6 Garantir frota de veiculos para agGes e servicos de saude  Percentual de veiculos das agGes e servigos de saude 25,00 2024
com manutencado regular. com manutencgdo regular.

NuUmero

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00



Acdo N2 1 - Manter a frota de veiculos em condigdes de uso para agdes e servigos de saude, substituindo em tempo oportuno os sem condi¢des de uso

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

6.1.7 Realizar transposi¢do e reprogramacao de recursos de Percentual de recursos reprogramados e aplicados.

saldos em contas referentes a anos anteriores
pontualmente nas ocorréncias sobre emendas,
programas, financiamentos.

- Percentual

100,00

100,00

Acdo N2 1 - Realizar transposi¢do e reprogramacao de recursos de saldos em contas referentes a anos anteriores pontualmente nas ocorréncias sobre emendas, programas,

financiamentos

OBIJETIVO N2 6.2 - Promover Capacita¢do e Educagdo permanente dos trabalhadores da saude.

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e
avaliagdo da meta

6.2.1 Ofertar semestralmente cursos e a¢Ges de educacdo permanente  Numero de cursos e agoes
para qualificagdo dos Profissionais da SMS realizadas.

Acdo N2 1 - Realizar cursos e a¢des de educagdo permanente para profissionais da SMS

6.2.2 Garantir a realizacdo do curso saude com agente, para os Percentual de Agentes de Saude

Indicador (Linha-Base)

Valor

75,00

Ano

2024

2024

Unidade de
Medida

Numero

Percentual

Meta
Prevista 2026

100,00

Meta
Plano(2026-2029)

100,00
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agentes de Saude que ainda ndo obtiveram a qualificagdo. capacitados pelo curso

Acdo N2 1 - Ofertar suporte para Curso Saude com o agente, para os Agentes de Saude e Endemias do municipio

6.2.3 Implantar residéncia multidisciplinar no municipio de Guarabira Percentual de implantagdo de 0 2024 Numero
residéncia multidisciplinar.
Acdo N2 1 - Realizar convénios com institui¢des de ensino com objetivo de implantar residéncia multidisciplinar
OBJETIVO N2 6.3 - Promover o desenvolvimento institucional e a modernizagdo administrativa- financeira.
Ne Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da Indicador (Linha-Base)
meta
Valor Ano  Unidade de
Medida
6.3.1 Implementar a Ouvidoria e da Saude Municipal. Numero de Ouvidorias Implantadas 0 2024 Numero
Acdo N2 1 - Implementar ouvidoria da saude, garantindo recursos humanos, materiais e estrutura adequada
6.3.2 Garantir de forma efetiva o custeio, controle e Percentual de custeio das demandas judiciais 100,00 2024 Percentual

monitoramento das demandas judiciais transitadas em julgado encaminhadas a SMS.
encaminhadas a SMS.

Meta
Prevista
2026

100,00

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00
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Acdo N2 1 - Custear, controlar e monitorar as demandas judiciais

6.3.3 Implementar estrutura de controle de custos e Ndmero de estruturas de controle implementadas 1
controle interno.

Acdo N2 1 - Reestruturar o controle interno na Secretaria de Saude

6.3.4 Garantir a emissdo de relatérios de viabilidade e Percentual de Unidades de Saude Municipal com 95,00
controle financeiro das unidades de Satude do relatdrios atualizados de e viabilidade financeira e
Municipio. custos.

Acdo N2 1 - Emitir relatérios de controle financeiro das unidades de saude do municipio

6.3.5 Manter claro e funcional o Organograma definido da = Percentual de preenchimento dos cargos descritos 0,00
Secretaria Municipal de Saude no organograma

Acdo N2 1 - Manter claro e funcional o organograma definido da SMS, atualizando quando for necessario

6.3.6  Garantir manutencdo regular dos equipamentos de Numero de manutengdo regular dos equipamentos 2
informatica do Almoxarifado Central. de informatica do Almoxarifado Central.

Agdo N2 1 - Manter de forma regular a manutengéo dos equipamentos de informatica do almoxarifado central

OBIJETIVO N2 6.4 - Fortalecer o Planejamen to e qualificar os processos de Trabalho.

2024

2024

2024

2024

Ndmero 1
Percentual 70,00
Percentual 100,00
Ndmero 2

100,00

100,00



N2 Descri¢do da Meta Indicador para monitoramento e
avaliagdo da meta

6.4.1 Participar das reunides da Comissdo Intergestores Regionais Percentual de participagdo em
CIR reunides de CIR.

Acdo N2 1 - Participar efetivamente das reunides da comissdo Intergestores Regional-CIR

Acdo N2 2 - Ofertar suporte para realizagdo das reunides mensais da CIR

6.4.2 Implementar o setor de gestdo e planejamento da Secretaria  Numero de setor de planejamento
Municipal de Saude. implementado.

Acdo N2 1 - Implementar do nucleo de gestdo e planejamento das a¢des de saude do municipio

6.4.3 Realizar reunides de Planejamento e Resultados, Estratégico Numero de reunides de
-Tatico e Tatico- Operacional da SMS. planejamento anual.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Indicador (Linha-Base)

Valor Ano

100,00 2024

0 2024

0 2024

Acdo N2 1 - Realizar de reuniGes de Planejamento e Resultados, Estratégico - Tatico e Tatico-Operacional da SMS

OBJETIVO N2 6.5 - Garantir a gestdo democratica do SUS.

Unidade de
Medida

Percentual

Numero

Numero

Meta Prevista
2026

100,00

Meta Plano(2026-
2029) |

100,00

24



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da meta Indicador (Linha-Base)

Valor Ano Unidade de

Medida
6.5.1 Garantir o custeio e funcionamento das Percentual de cobertura dos custos relativos a Manterdo 100,00 2024 Percentual
atividades do CMS funcionamento efetivo da Conselho Municipal de Saude
Acdo N2 1 - Custear todo funcionamento das atividades do Conselho Municipal de Saude, de forma regular e oportuna
6.5.2  Garantir a realizagdo das Conferéncias Quantidade de conferéncias municipais realizadas. 0 2024 Numero

Municipais de Saude.

Acdo N2 1 - Realizar de Conferéncia Municipal de Saude no primeiro ano da gestdo para fins de qualificagdo do Plano Municipal de Saude

6.5.3 Qualificar os membros do Conselho Percentual de qualificagBes realizadas 0,00 2024  Percentual
Municipal de Saude

Acdo N2 1 - Atualizagdo da composicdo do Conselho Municipal de Saude conforme a resolugdo vigente

6.5.4 Manter o Conselho municipal de saude ativo Percentual de representativida de e paritariedade da 100,00 2024 Percentual
e paritario conforme a resolugdo vigente representacdo do Conselho conforme a resolugao vigente

Acdo N2 1 - Manter do conselho ativo com reunides mensais

Meta
Prevista
2026

100,00

70,00

100,00

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

100,00

100,00
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Acdo N2 2 - Manter da paridade do Conselho Municipal de Saude

6.5.5 Criar oficinas de divulgag¢do sobre o Quantidade de oficinas de divulgagdo sobre o 0 2024 Numero 2 8
funcionamento e a¢des do conselhos nos funcionamento e a¢des do conselhos nos distritos.
distritos.

Acdo N2 1 - Realizar oficinas de divulgacdo sobre o funcionamento e a¢Ges do conselhos nos distritos

6.5.6 Divulgar reunides do CMS de forma regular. Numero de divulgacdo das reunides ordinarias do 0 2024 Numero 12 48
Conselho de Saude.

Acdo N2 1 - Criar de mecanismos de Divulgar das reuniées do CMS

5. MONITORAMENTO E AVALIACAO DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

A gestdo executara o monitoramento, visando garantir a eficacia e eficiéncia das acdes e metas da Program¢do Anual de Saude, o
monitoramento sera realizado quadrimestralmente, com relatorios parciais e um relatdrio anual consolidado, o formato serd feito com discussao de
resultados. Utilizaremos como instrumentos de trabalho planilha de excel para coleta e andlise de dados, dos indicadores de satde, do
acompanhamento de metas e agdes estratégicas. Participardo do monitoramento, a equipe técnica da Secretaria Municipal de Saude, gestores e
coordenadores de unidades de saude e profissionais de satide envolvidos na execucao das agdes e metas.

O grupo de trabalho sera responsavel por organizar as reunides € momentos de monitoramento, como também apresentar os
resultados do monitoramento identificando pontos fortes e fracos, e definindo a¢des corretivas para melhorar o desempenho.
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As revisdes e apontamentos para possiveis ajustes serdo realizadas em conjunto com a equipe técnica e gestor da Secretaria
Municipal de Saude.
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6. CONSIDERACOES FINAIS

A Programacdo Anual de Saude de Guarabira sera constantemente monitorada para analisar a situacdo de saude da populacao e as
necessidades que a gestdo precisard priorizar, pois ¢ um instrumento fundamental para o avango da gestao de saude no municipio. Ela define a
visdo estratégica e os compromissos da administracao, reunindo o diagnostico da situacao de satde, as prioridades e estratégias, € 0os mecanismos
de acompanhamento e avaliagao.
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CONSELHO MUNICIPAL DE GUARABIRA
Sacretana Executiva — Complexo Municipal de Sadoe — B. Nordesia | —
GuarabiraPB

COMSAS - Spcretaria de Sande — Lei Municipal nf.R22/2008,

RESOLUCAO CMS N° 00312026

Dispde sobre 8 Aprovaglo da  Programagio
Anual de Saide2026 da Secretaria Municipal
e Sadde de Guarabira-PE.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE GUARABIRA, no uso de suas
atribuigtes conferida pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990; pela Lei
n® B.142, de 28 de dezembro de 1990; e por dispositivos oriundes da Lei no
0512009, de 02 de abril de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Programacao Anual de Saidef2026 da Secretaria
Municipal de Salide de Guarabira-PB.

Art. 2° - Esta Resducio entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3” - Revogam-se as disposicies em contrario.

Guarabira-PB, 21 de janeiro de 2026,

Joalyson Saraiva Cavalcanti

Presidents do Conselho Municipel de Sadde de Guarabira

A8-OTTI-NAAF DGCE o nfaima & cidign BF48-0TT9-D8AF00CE
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Assirado por 1 pessoa: JOALYSON SARANA CAVALCANT|
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