PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARABIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

PUBLICADO NO

CONCURSO PUBLICO 001/2019 DIARIO OFICIAL
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 05/2020 i

O SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS do Municipio de
Guarabira, Estado da Paraiba, usando das atribuicbes que lhe confere o art. 5° do Decreto
Municipal n°® 53/2019, respeitando os ditames do capitulo Xlll do Edital de Concurso Puablico n°
001/2019, homologado pelo supracitado decreto,

RESOLVE:

| — DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS:

1.1. Os candidatos abaixo elencados ficam convocados para apresentagdo da
documentagéo e avaliagdo médica, considerando-se para tal até o dia 10 de julho de 2020, no
horario das 08h as 11h, na sede da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos, situada na Rua Sélon de Lucena, 26, centro, 1° andar, portando todos os exames e
documentos descritos no item |ll do presente ato convocatério:

1.2. Ficam convocados os seguintes candidatos:

MEDICO PEDIATRA

INSC. NOME CLASS
15991511 JESANY MARIA EMILIANO E MELO 0001
15991611 RAFAELA LIMA MAIA 0002
MEDICO SOCORRISTA

INSC. NOME CLASS
1512121911 | NICASSIO SILVA MENEZES 0006*

Il - DA APRESENTACAO DOS EXAMES:

2.1. Os candidatos deveram realizar a inspegcao médica/exame médico pré-admissional
na Junta Médica Municipal, situada na Rua Osoério de Aquino, 67 — Centro, telefone 3271-1266,
para agendar a partir do dia, 12/06/2020, a realizagao da inspe¢do médica e exame médico pré-
admissional comum a todos os candidatos que ingressam no servigco publico municipal de
Guarabira (PB), para posterior investidura no cargo publico em data marcada pela SARH,
munido dos resultados dos exames abaixo relacionados, que poderdo ser realizados em
servicos publicos ou privados de saude:
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a) Hemograma; f) Avaliagéo cardiolégica — ECG;

b) Glicemia; g) Exame oftalmolégico;

c) VDRL,; h) Raio X do térax;

d) Grupo Sanguineo (Fator ABO e RH); i) Raio X da coluna dorso-lombar;

e) Machado Guerreiro (Chagas); j) Atestado de aptidao fisica e mental.

Il - DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS:

3.1. De posse do exame médico pré-admissional fornecido pela Junta Médica Municipal os
candidatos deveram se apresentar no prazo, horario e local, descritos no item 1.1 deste Edital,
na Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos, para investidura no cargo publico para o
qual foi nomeado, munidos dos seguintes documentos, (original e cépia autenticada):

3.1.1. Carteira de Ildentidade — RG;

3.1.2. Cedastro de Pessoa Fisica - CPF;

3.1.3. Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na ultima eleicdo ou certiddo de
quitagéo eleitoral fornecida pelo cartério eleitoral,

3.1.4. Certificado de reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, para os candidatos do
sexo masculino;

3.1.5. Codpia do documento de inscricdo PIS, PASEP ou NIT, caso possua;

3.1.8. Carteira de Trabalho — CTPS, copia dos dados e foto;

3.1.7. Comprovante de residéncia, atualizado;

3.1.8. Declaragdo de acumulag&o ou ndo de cargos publicos;

3.1.9. Comprovante de escolaridade exigido no Edital do concurso;

3.1.10. Certidao de Nascimento ou Casamento;

3.1.11. Registro de nascimento de filho menor de 14 anos e/ou portadores de deficiéncias;

3.1.12. Duas (02) fotos 3x4 recente;

3.1.13. Antecedente criminal (Justica Estadual);

3.1.14. Ultima Declaragdo de Imposto de Renda apresentada & Secretaria da Receita
Federal, com as devidas atualizagdes e/ou complementagdes ou, no caso de o nomeado néo ser
declarante, declaragdo de isengdo e de bens firmada por ele proprio, nos termos da Lei n°.
8.429/92.

IV - DA POSSE:

4.1. Mediante a necessidade da administragcdo ficam os candidatos, apds a apresentagéo
dos exames pertinentes, CONVOCADOS a tomarem posse em cargo publico, a ser agendado
até o prazo de 10/07/2020, na Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos.

V — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS:

5.1. Os Candidatos convocados para a entrega dos documentos devera atentar aos feriados
nacionais, estaduais e municipais e/ou ponto facultativo, decretados pelo Municipio, conforme
estabelecido no Decreto 57/2020, como também as restrigdes de funcionamento que venha a
acontecer mediante as medidas emergenciais de Saude Publica causada pela pandemia do
novo coronavirus (COVID-19).
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5.2. Os documentos e exames médicos devem ser entregues conjuntamente e
pessoalmente a SARH, salvo pelo seguinte motivo:
a) for imunodeficiente ou sofrer de doencga cronica ou grave;

b) for responsavel pelo cuidado de pessoa com suspeita ou diagnéstico de infecgéo
por COVID-19, desde que haja coabitago;

c) estiver apresentando sintomas de gripe e/ou febre.

5.3. Nas hipéteses elencadas, o candidato devera entrar em contato com a SARH para
adogdo dos procedimentos para entrega remota da documentac&o.

54. O ndo comparecimento dos candidatos para apresentagdo da documentagéo
especificada no Termo de Convocacédo previsto no Edital, dentro do prazo estabelecido para
posse, sera entendido como renuncia tacita.

5.5. Todas as informag¢des concernentes ao presente Edital devem ser solicitadas através
da plataforma “PMG DIGITAL" para a Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos
Humanos, no enderecgo: guarabira.pb.gov.br/atendimento.

Guarabira, 10 de junho de 2020.
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